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Allegato n. 2 al Decreto Direttoriale n.   del   
Manifestazione di interesse per la partecipazione alla procedura di selezione art.36, comma 2, lettera a) per l’affidamento di attività di formazione rivolti ai docenti delle scuole secondarie di primo e secondo grado presenti nella regione Veneto, da realizzare nell’ambito del Progetto RECORD – Rete territoriale per l’emersione, il contrasto e la rilevazione delle discriminazioni etnico-razziali - FAMI 2014 – 2020 – OS 2 – ON 3 – lett.I) – annualità 2016-2018 – PROG 532 – CUP H19D16000870007

FORMULARIO DI CANDIDATURA PER LA REALIZZAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO RECORD

A Veneto Lavoro

Via Ca’ Marcello 67b, 

30172 – Mestre (Venezia)

protocollo@pec.venetolavoro.it
Il sottoscritto      , nato a       il      , CF      , residente in (città), via      , il quale agisce in questa istanza nella qualità di Rappresentante Legale del soggetto proponente:

	DENOMINAZIONE 
	

	Sede legale
	

	CAP
	
	Comune e Provincia
	

	Codice fiscale
	

	Telefono
	

	E-mail
	

	PEC
	

	C.F./P.IVA
	


Dichiara
- di non trovarsi in una delle situazioni che comportano l’esclusione ai sensi dell’art.80 del D.Lgs 50/2016;
- di essere iscritto, alla data di presentazione della Manifestazione di interesse, all’Elenco Enti accreditati e qualificati, Direttiva 170/2016 del MIUR;

- di essere a conoscenza che la presente Manifestazione di interesse non comporta l’assunzione di alcun obbligo specifico da parte della Amministrazione proponente;

- l’idoneità dei poteri del rappresentante legale alla sottoscrizione degli atti di cui al presente Avviso;

- che l’Ente non si trova in stato di fallimento, liquidazione, o situazioni equivalenti e che non sono pendenti domande di concordato né di amministrazione controllata;
- di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori;
- di essere in regola con le norme in materia di diritto al lavoro dei disabili oppure di non essere soggetto a tale normativa;

- di essere in regola con il pagamento di imposte dirette e indirette e delle tasse;

- ai sensi e per gli effetti degli art. n. 38 e n. 47 del D.P.R. 445/00, di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/00 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere di cui all’art. n. 75 del D.P.R. 445/00;
E presenta la seguente proposta di attività da realizzare nell’ambito del progetto RECORD:
	  Percorsi di formazione rivolti ai docenti delle scuole secondarie di primo e secondo grado

	Esperienza del soggetto proponente:

1. Esperienza nella progettazione e realizzazione di percorsi di formazione rivolti ai docenti delle scuole secondarie di primo e secondo grado in materia di prevenzione e contrasto delle discriminazioni razziali (max 3.000 caratteri spazi inclusi)

     
2. Esperienza nella progettazione e realizzazione di percorsi di formazione rivolti ai docenti delle scuole secondarie di primo e secondo grado in materia di inclusione, valorizzazione e rispetto delle differenze,  mediazione dei conflitti (max 3.000 caratteri spazi inclusi)

     


	Proposta progettuale: descrizione dettagliata del contesto di riferimento, dei contenuti, della metodologia e delle modalità di svolgimento dell’attività (max 9.000 caratteri spazi inclusi)
     


	Provincia/Province in cui viene svolta l’attività:      

	Numero dei destinatari del servizio:    

	Numero di percorsi che si intende attivare (nel caso in cui ci si candidi per diverse province, specificare quanti percorsi per ogni provincia):      

	Importo richiesto:      


Luogo, data
Il legale rappresentante
Allegati: 
· Copia di un documento d’identità in corso di validità del legale rappresentante 
· Copia del certificato che attesti l’iscrizione all’Elenco Enti accreditati e qualificati, Direttiva 170/2016 del MIUR;
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