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1. Introduzione

II presente documento contiene la documentazione utente necessaria all’utilizzo dell’applicativo
Verifichepa, di supporto alle attivita di analisi / investigazione degli operatori delle PA che hanno
necessita di ricostruire le informazioni collegate con i sistemi in gestione al suddetto Ente.

1.1. Abbreviazioni, definizioni

Per una migliore comprensione delle sigle, delle codifiche e delle abbreviazioni ammesse
si evidenziano:

Ven. Lav.
SILL

co

DID

ADS
C.P.1.

Utente Master

Utente Delegato

Veneto Lavoro

Sistema Informativo Lavoro
Comunicazioni Obbligatorie per il Veneto
Dichiarazione di immediata disponibilita
Accordo di Servizio

Centro per I'impiego

L'utente master & abilitato alla visione completa dell'applicativo, pud inoltre
abilitare altri utenti registrati all'applicativo mediante il meccanismo di
delega.

L'utente delegato & un qualsiasi utente registrato presso il sito di Veneto
Lavoro, che possiede quindi uno 'username’, e richiede al Master di essere
abilitato ad accedere all'applicativo verifichepa.

Status Occupazionale

Status
(Codice — Descrizione)

Sotto Status

(Codice - Descrizione) RO

01-lnoccupato

DID presente. In attesa di prima occupazione.

CM-IN CONSERVAZIONE Durante la mobilita prevale lo stato di disoccupazione

02-Disoccupato PER MOBILITA anche presenza di rapporto di lavoro.
CO-IN CONSERVAZIONE In presenza di rapporto di lavoro, con dichiarazione di
02-Disoccupato ORDINARIA conservare lo stato di disoccupazione per basso reddito.

02-Disoccupato

Non ci sono rapporti di lavoro in corso.

04-Occupato

Presenza di DID che rimane valida perché il rapporto di
lavoro e inferiore ai 4 o 8 mesi. Durante questo periodo
SO-IN SOSPENSIONE viene sospeso il decorso dell'anzianita di disoccupazione.

04-Occupato

Con rapporto di lavoro in corso.

05-altro

Non c'e alcun rapporto di lavoro in corso, ma non &
presente alcuna DID (il lavoratore non si & mai
presentato al centro per I'impiego per rilasciare la
dichiarazione di immediata disponibilita).

non valorizzato

lo stato non é& stato calcolato perché non ci sono elementi
per farlo. Si assume pari ad ALTRO
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2. Generalita

Lo schema sottostante fornisce un‘idea di massima sulle possibilita dell’applicativo.

[FLUSSO OPERATIVO ]

&tente PA

Step
* Registrati tramite PEC
« Stipula Accordo accesso servizi
« In alternativa fatti delegare all'accesso

YERIFICHEPA (Veneto lavoro)
* SILL — Registro Disoccupazions
= SILL — Liste Mobilita
= SILL — Organico
« ARS — Anagrafica studenti

Y Y Y Y
Registra Liste Organico Anagrafica
disoccupazione Mabilita Aziendale Studenti
* Dati damiciliari b
« Disoccupszione « Dati dormiciliari + Diati legall Azienda « Dati dormiciliari
+ Mobilita « Mobilita (223/326) « Lavorator in relazione * Movimenti
ot : « Status occupazionale « Sede operativa = Ente competente
poutlt s bl + Ultima occupazione = GO aziendali = |n obhligo formativo
+ Llltima occupazione R g :

Fig. 2.1

2.1. Limitazioni tecniche

Per aver accesso al servizio e quindi ai sottoservizi (Fig. 2.1), non & necessario installare
componenti aggiuntivi, unica condizione aver accesso ad una rete Internet veloce e quindi un
browser.

Sara necessario poi abilitare I'esecuzione Javascript, per consentire il regolare funzionamento dei
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componenti installati.
Di seguito le limitazioni verificate con i browser d’'uso comune:
Browser
Denominazione Versione PC Cell. / Tablet Test Esito
1| Google Chrome 23.0 Si - Si Ok
2.1| Internet Explorer 8.0 Si - Si Ok
2.2| Internet Explorer 9.0 Si - Si Ok
4| Mozilla Firefox 15.0 Si - Si Ok
5| Opera 12.02 Si - Si Ok
6| Safari 5.1.7 Si - Si Ok
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3. Registrazione

Fig.

REGIONE on VENETQ

3.1. Registrazione al sito di Veneto Lavoro

Se non ci si & mai registrati al portale di Veneto Lavoro si dovra

+ Accedere alla pagina Registrazione
+ Scegliere la voce 'Persona Giuridica' e premere 'Continua’ (Fig. 3.1.1)

\ |
‘— VENETO LAYORO

VENETO LAVORO il |11!J'Ll’.!l.'-. AEN [AVOEGRVENELO

Venetes >

Versione 155000

Gestione account di accesso ai servizi di Veneto Lavoro

AZIONI

Accedi

O PERSOMA FISICA

Registrati

Recupera Login dimenticata

Modifica profilo []

Modifica dati account

Recupera password dimenticata @ PERSONA GIURIDICA

Modifica servizi Note di compilazione

Seleziona il tipo Utente

Scegliers quests opzions quando Il soggetto che s registra opera 2
titnio personale o rappresents una azienda Individuals.

Scegliers guesta opzione quando | soggetio che i registra opera per
conto df LR impresa, associazione, studlo df conswlenza o alivo
intermediario autorizzato, agenzia per if lavora, scuola, ecc.

Questa procedura & finalizzata ad ottenere un account (login - password) di accesso ai servizi di Yeneto Lavoro.
Se gia possedete un account non & necessario registrarsi nuovamente,

E" possibile modificare i dati del profilo personale successivamente alla registrazione {anche per quelli vecchi)

selezionando la voce "Accedi’ in alto a sinistra

3.1.1

+ Selezionare la voce ‘Verifiche PA’ e premere 'Continua' (Fig. 3.1.2)

Gestione account di accesso ai servizi di Veneto Lavoro

4 AZIONI

0

0

o

o

Fig.

Accedi
O co-comunicazioni
Registrati Gbbligatorie/Apprendivenste

Recupera password dimenticata
Recupera Login dimenticata D ARCF { ARIS [/ SopralaMedia

Madifica profile
I:l Forurn assistenza on line

Modifica dati account
[T clic Lavoro

Modifica servizi
[ comunita orientatori

O serizi per il l2vera

[ 1ncontro damanda offerta per gli
cperatori di spartalli pubblici = privati

PERSONA GIURIDICA » Seleziona i tuoi Servizi

Applicazione par nvio telermatico dells Comurnicazion] Obbligatorie sui rapporti di lavoro

Aoplicazioni ad uso delie Scuole Pubbliche & Private e degli Enti Pubbiici per Iz gestione dellAnagrale Regionale Obbligo
Formativo e dellAnagrafe degli Studenti (ARCE), del sisterna di monitoraggio ARIS e del sisterna Sopralamedia per
Forientamenta alla scelta dopn la scuolz secondariz di priven grado

Servizio af azslztenza techica on line da wiilizzare per nvio i richieste & seghalazion sugll applicativl e servizi df Veneto
Lavoro

Clic Lavoro (i fase of costruzione)
COMmMUnIta orientatars

Aoplicazione per la gestione dei Servizi per If Lavora Accreditat]

(IDO) Sisterna per lincontro Domanda Offerta of lavaro
( werifiche PA Seryizi di verifica della Pubblica Armiministrazione
O s1a SIA - Sisterna Informativa Accreditamento

applicazione per la modifica dai dati

del profile personale = dei servizi di
accesso

Docurnenti di interesse

News & Appuntamenti di Veneta
Lavaro

Note di compilazione

+ Selezionare i servizi applicativi per i quali si richiede I'accesso.

+ I servizi selezionati in questa fase possono essere successivamente modificati selezionando il menu "Accedi’

3.1.2
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« Fornire tutti i dati richiesti ed acconsentire ‘Al trattamento dei dati personali’'e
premere 'Continua' (Fig. 3.1.3)

Gestione account di accesso af servizi di Vencto Lavoro

;‘}"‘ AZIONT

PERSOMNA GIURIDICA » Seleziona i tuoi Servizi » Inserisci i dati personali e aziendali
¢ Accedi D3t parsonall
O st 1 dati verranne trattati nel rispetto del dlgs 196/03 come da informativa resa ai sensi dell’ art 13 del d.lgs 196/03 che La invitiame a visionare, [ campi obbligatori sono
evidenziati can un asterisco,

« Recupera password dimenticata| |Nome*

« Recupera Login dimenticata Cognome*

.

Modifica profilo Codice Fiscale®

.

Modifica dati account

.

Modifica servizi

Fig. 3.1.3

Nel caso I'Azienda esistesse, verra proposta la possibilita di recuperare la Login / Password ed
uscire dal processo

Gestione account di accesso ai servizi di Veneto Lavoro

PERSONA GIURIDICA » Seleziona i tuoi Servizi » Inserisci i dati personali e aziendali
Dati parsonall

I dati verranno trattati nel rispetto del d.lgs 196/03 come da informativa resa ai sensi dell' art 13 del d.lgs 196/03 che La invitiarno a visionare, I campi obbligatori sono
evidenziati con un asterisco.

Mam e B
Cognome®

il
WL

vi informiarmo che nell'archivio degli utenti esistono altre login associate al vostro codice fiscale personale GENEANENPIRERRAINg . Potete scegliere se completare la
procedura di registrazione, e generare cosi una ulteriore nuava login, oppure rivtilizzare una di quelle esistenti, Per recuperare le login oppure le password di accessao

Codice Fiscale®

eventualmente smarrite potete cliccare | seguenti link:

+ Abbandona la procedura di registrazione e accedi alla procedura di recupero login smarrite

+ Abbandona la procedura di registrazione e accedi alla procedura di recupero password smarrite

In generale si consiglia di utilizzare una unica login personale per I'accesso a tutti gli applicativi software di interesse e sfruttare cosi appienc le potenzialitd del Single Sign
On (ovvero la possibilitd di passare da una applicazione all'altra senza necessitd di autenticarsi ogni volta)

Per campletare la procedura di registrazione e generare una ulteriore nuova login premere il tasto continua:

Fig. 3.1.4

Altrimenti si procedera con Continua giungendo alla richiesta dei dati Personali e Aziendali
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Gestione account di accesso ai servizi di Veneto Lavoro

PERSONA GIURIDICA » Seleziona i tuoi Servizi » Inserisci i dati personali e aziendali

Dati parsonali

1 dati verranno trattati nel rispetta del d.lgs 196/03 come da informativa resa ai sensi dell’ art 13 del d.lgs 196/03 che La invitiame a visionare, I campi obbligater sane evidenziati
con un asterizca.

Home* RS

Cognorne® ooty

Cadice Fiscale® oot Tk

Seszo ‘ Seegli il sessa Vl
Data di nascita [Giorno ] [Mes= v]|[Anne ~]
Pravincia / stato estero di nascita [ v
Comnune / stato estero di nascita ‘ Scegliere un comune Vl
Cittadinanza E ~|

Indivizza di residenza

Provincia / stato estero di residenza ‘ * vl
Comune / stato estero di residenza ‘ Scegliere un comune v|
CAPR,

Telefono (inserire solo numeril
E-rnail*

Conferma e-mail*

E-mail cerificata

Conferma e-mail certificata

Dati aziendzli

Ragione sodale/Denominaziona®

Codice fiscale®

Partita WA

Pravincia [* ~|
Cormune ‘ Scegliere un cornune Vl
Indirizza

cap

Telefono (inserire solo numeril
Fax

Privacy™ D acconsento al trattarmento dei dati per le finalitd & con le modalitd previste nell' ai sensi dell' art. 13 del dlgs 196/03

informativa
che dichiaro di aver vizionato.

[ Indietro ]ﬂ Continua... ]]

Fig. 3.1.5

+ Verra richiesto un identificativo per riconoscere |'utenza password e domanda
segreta in caso di smarrimento password, appunto; si prosegue con 'Continua’
(Fig. 3.1.4) giungendo cosi alla pagina finale (Fig. 3.1.5).

A questo punto si potra decidere di proseguire con la sottoscrizione di un nuovo
Accordo di Servizio.
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-2.3; AT PERSONA GIURIDICA » Seleziona i tuoi Servizi » Inserisci i dati personali » Scegli le tue credenziali
s Accedi

Lagin farnande.ferranding
+ Registrati s

Password rereress

« Recupera password dimenticata

Conferma password Yoo

« Recupera Login dimenticata

Comanda segreta (al massime 180
caratteri): P

Risposta segreta (deve essere una sola
parala di almeno 8 ed al massimo 15

caratteri): e

Conferma |s rizposts e
[®) ithiare diisssurnare lonare di istadine la oedantialiisssegnabe sdettando titte | midura idoraa s impadime’la
conoscibilita a terzi e l'utilizzo non autorizzato, nonche di accedere ai servizi esclusivamente nell'ambito e per le finalita
necessarie all'espletamento delle attivitd 3 cui sono preposto come dttadine &fo nell'Amminiztrazions o Societs di
appartenenza, A tal fine, esonero espressamente Wenetn Lavoro, in qualitd di gestore informatico dei servizi, da gqualsisi
tipo di responsabilita derivante dall'utilizzo illaggittimo o non autorizzsto da parte mis &/o di terzi dells credenziali di

Dichiarazione di responsabilita accesso assegnate. Fernandn Ferranding
CYVRX @
C¥YyY Rx

Digitare il testo che compare

nellimmagine Rigenera Immagine

Indietro ]I[ Continua... Jl

Note di compilazione

. La Login deve essere lunga tra 8 e 40 caratteri, non pud contenere caratteri speciali (apici,virgolette,accenti,ecc), deve i

una lettera o una cifra

2. La password deve essere lunga tra 8 e 15 caratteri, non pub contenere caratteri speciali {apici,virgolette,accenti,ecc), non deve
coincidere con la Login, deve contenere una minuscola, una maiuscola ed una cifra

3. La Domanda e |a Risposta segrete servono a consentire il recupero delle credenziali dimenticate. In tal caso la riconsegna avverrd
solo se I'utente risponderd correttamente alla domanda "segreta”. Le tipiche domande da inserire sono del tipo "Quando sono nato?”,
“came si chiama mio nipote?” ecc. 5i sconsiglia I'uso di domande la cui risposta sia facilmente indovinabile (come, per esempio,
*come si chiamava Garibaldi')

Fig. 3.1.5

Gestione account di accesso ai servizi di Veneto Lavoro

f,?} AZIONI Informativa

& Accedi Informazions condlusive

« Registrati Con le credenziali di accesso (user e password) che vi sono state rilasciate non e ancora possibile accedere agli
applicativi prescelti. Per lo shlocco effettivo dell'account & necessario:

« Recupera password dimenticata

« Recupera Login dimenticata « sottoscrivere la richiesta di accesso tramite accordo di servizio

& Modifica profilo

+ richiedere |'abilitazione dell'utente delegato

MNel primo caso |'account diventa di tipo 'master’ e viene abbinato guindi al legale rappresentante o responsabile
delegato dell'azienda.

MNel secondo caso l'operativita dell'account ricade sotto la responsabilita di un utente 'master’ il quale pud
concedere o revocare la delega, ovvero bloccare/sbloccare I'operativita dell'account stesso. L'utente master non
& tenuto a conoscere |a password di accesso del delegato.

In linea di principio ogni struttura aziendale presenta un account master e un numero variabile di account
delegati (anche nessuno),

'accordo di servizio & lo strumento aperativo mediante il quale il legale rappresentante o responsabile delegato
dell'azienda richiede |'effettivo accesso al servizio telematico prescelto e ne sottoscrive le condizioni & le
modalita d'uso. Tale utente, definito per comodita 'master’ pud abilitare altri utenti (definiti 'delegati') ad
operare in nome e per conto proprio, tramite loro credenziali di accesso. La stipula dell'AdS avviene mediante
apposita procedura guidata e apposizione firma digitale o invio mediante Posta Certificata oppure infing,
laddove previsto, mediante rilascio di apposite credenziali in sede di stipula di apposita convenzione di presso
veneto Lavoro, E' prevista, ma fortemente sconsigliata, anche la modalita cosiddetta 'cartacea’, che preveds
I'inoltro tramite fax a Veneto Lavoro di apposita documentazione.

Si consiglia a tutti gli utenti di utilizzare la modalita di sottoscrizione tramite firma digitale oppure mediante
PEC (appena sara disponibile), che garantiscono I'abilitazione immediata. La stipula cartacea richiede invece
alcuni giorni di attesa. Le smart card distribuite attualmente da Infocert/Infocamere sono di semplice utilizzo e
non richiedono lettori esterni (token USB).

( Vai alla home page di ¥eneto Lavoro ]
(vBi alla applicazione per la gestione degli accordi di servizio (utenti master) |

Fig. 3.1.6
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4.

Autenticazione

Per il servizio verifichepa sono previste due tipologie di utenze Master: Forza dell’ordine / Altra PA (Inps,
ASL...).

In mancanza di una caratteristica individuante I'appartenenza all’'una o all’altra categoria, verranno
proposti i soli sottoservizi fattor comune delle due tipologie: Registro disoccupazioni, Mobilita;

per le altre due, Alunni e Organico, la richiesta potra esser inoltrata ai servizi di assistenza di Veneto
lavoro attraverso accordodiservizio@venetolavoro.it

specificando i riferimenti all’accordo stipulato e a quali sottoservizi si ha necessita d’accedere.

4.1. Utenti Master

In questa fase, si ricordi I'abbinamento 1:1, Ads - Servizio, nel senso che un Ads
consentira I'accesso ad un singolo servizio; quindi per accedere a verifichepa se ne dovra
stipulare uno.

1.

Nuovo Ads: sotto la voce Accordo di servizio si scegliera Nuovo che permettera di
elencare tutti gli eventuali Ads presenti, quindi Continua (Fig. 4.1.1).

Scegliere Verifiche della Pubblica Amministrazione e quindi Avanti (Fig.4.1.2)
Scegliere la sola modalita consentita: PEC e specificare la coppia, IPAC e Email che
permettono il riconoscimento dell’Ente e quindi Avanti (Fig.4.1.3);

Attenzione: la modalita Pec & consentita per le PA che hanno creato la propria Pec e si
sono registrate all'Indice delle PA (qui);

Scegliere I Ruoli cui si desidera accedere; & possibile scegliere fra:

Registro disoccupazioni, Mobilita;

Alunni frequentanti e Organico aziendale invece, saranno accessibili solamente previa
autorizzazione da parte del personale di Veneto lavoro; nel caso presentato all’'utente
servira solamente conoscere la posizione Occupazionale del lavoratore e quindi Avanti
(Fig.4.1.4);

Attenzione: E’' questo il punto nel quale se il sottoscrivente € una PA di tipo Forza
dell’Ordine, dovra indicarlo (check box sottostante) ed aver titolo quindi all’accesso dei
Ruoli aggiuntivi;

Fornire tutti i dati richiesti ed acconsentire ‘Al trattamento dei dati personali’e premere
'Salva' (Fig. 4.1.5); si tenga conto della possibilita di auto completare i dati
recuperandoli dalla registrazione (quelli cerchiati) e che il tipo Utente sara: Ente della
Pubblica Amministrazione;

Al termine se la procedura si concludera con successo, un messaggio lo comunichera
(Fig. 4.1.6).
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Benvenuto NS GRS
ESCI
Opzioni di filtro
MOSTRATUTIL

Elenco dei miei Accordi di Servizio (filtrato)

Fine validita Codice " 2 Codice fiscale - Utenti e
(1) Protocollo Catena P Ragione sociale i Soggettn  Servizio  Stato et Azioni Pdf
SR R iR [T = an
59802 36351 VA Poosimakiepeitiphprsn m VERIFICARA A il Abilits

se0s1  eani ewmeH TRSSGLULSCTULSMTAHENS cowamewome  SRSBE  ERIFCAPA © amio Deleahe

(1) La "Fine walidita" aggrega la data scadenza e |2 data revoca (quest'ultima evidenziata dalla lettera “'r"),

Elenco Accordi di Servizio da cui sono delegato

Inizio validita Fine validita Protocollo Codice fiscale Ragione sociale Codice fiscale Soggetto Soggetto Servizio  Stato  Utenti delegati

Fig. 4.1.1

Bemanuto TR R RS
NUowv o

Creazione di un Nuove Accordo di Servizio

La sottoscrizione dell'accordo di Servizio @ la procedura operativa mediante |a quale il legale rappresentante {Soggetto Giuridico) o un suo delegato (Soggetto autorizzato) invia la
richiesta di accesso ad un servizio on line, ovvero lo sblocco delle credenziali {login e password) per lo specifico servizio nchiesto. E prevista la compilazione di un form on line {con
possibilita di precaricare automaticamente | dat del profilo di registrazione) e una sottoscrizione tramite una delle seguenti modalita di stipula;

® Firma Digitale
® Posta Elettronica Certificata (PEC)

Mei casi di sottoscrizione mediante di Smart Card oppure gualora la PEC risult regolarmente censita presso IndicePA {pubbliche amministrazioni) o Registro Imprese {(azienda private)
l'account viene immediate reso operativo. In caso contrario le verifiche da parte dell amministrazione possona richiedere fino a cinque giorni lavorativi.

Mote importanti:

® Sg jl vostro scopo & quello di prolungare la validita di un Accordo di Servizio preesistente, non dovete sottoscrivere un nuovo ads; selezionate invece il bottone 'home' (casetta) e
sceghete I'opzione ‘nnnovo’ nel pannello riepilogativo dei vostr AdS,

® In caso di sottoscrizione dell'adS mediante smart card, il soggetto titolare della smart card deve corrispondere al soggetto giundicofautorizzato richiedente I'AdS.
® |a PEC aziendale {0 dell'ente) & un campo obbligatorio.
® La validits dellads & pari - in tutti i casi - 2 tre anni & pud essere rinnovato.

1
AVANTI ANNULLA

b enver RTINS

Oc T N
[SF17
O samizi di Placsmant
) UNIVENETO
Warificha dalla Pa

°
°
°
0
0
o)

Cliccare if simboto @ per maggiori informazioni suif AdS prescelto,

Le scefte multiple non sono consentite poiché ognd Accordo dii Servizio € adbinato ad un sofo servizio appiicativo. In caso potete sottoscrivere ulterior! AdS.

Fig. 4.1.3
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Nuovo Accordo di servizio » scegliere la modalita di sottoscrizione

Madalits di sottoscrizione

Servizio werifiche della Pubblica Armrinistrazione

Maodalitd di sottoscrizione ( @Posta Elettronica Certificata (PECY!

Le Pubbliche Amministrazioni hanno I'obbligo, introdotto dal Codice dell'Armministrazione Digitale (CAD), D.Lgs, 7 marzo 2005 n, 82 art, 47, di
(1) utilizzare la Posta Elettronica Certificata per comunicare tra di laro,

Pertanto si invit le PA ad utili; e la dalita di sottoscrizione della richiesta di accesso e Accordo di Servizio tramite PEC.

Varifica dells sottoscrizions con PEC

Tipo Verifica @Ente pubblica

Codice iPA

Indirizzo email PEC

Fig. 4.1.3

Profilo Verifica PA - Mozilla Firefox

v, cliclavoroveneto. it/ adsZ fvpaProfile?pl =xmiprofilfpz=inputbutépi=FfforzeCrdine = |

Accordo di servizio » Profilo "¥erifiche della Pubblica Amministrazione®

Ruoli

o 1

" conrerma 13

Azzera Chiudi

Fig. 4.1.4
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Dati generali

Servizio

Tipo Litartae *

Dati azienda / ente

Codice Fiscale *

Ragione Sociale *

Indirizza *

CAR

Comuna *

Provincla

Izcrizione (Hpe, numers, provineial ®
Telefona

Fan

Email *

Conferma Email *

Emall Cerificata (PEC) *
Confarma Email Cartficata (PEC) *
Codice iPA !

Indirizza per comunicazioni
Dati Seggetto

Mome *

Cognoma *

Codica Fizcals *

Comune Naseits

Stato Mascita

Diata nascita

Documento di riconoscimento
Tipo documents

Mumers documente
Rilasciate da

Data rilascio

Privacy/note

Consenso Privacy *

Mota

Dati profilazione

Ruoli

Fig. 4.1.5

Verifiche della PA

con atzenzione I'ace

ratezza della PEC inserita

[+
via v
s
v
fizare
L]
[ ]
+
3
O si @rie Consenso al trataments cai diti par e finalits o nalle modalits pravists

w dalle informativa redatt

Lavoratori in Mobiliti 223/236 della Regiona Yeneto; Registro Disoccupati dells Regione Venato

2 ai sansi dedl' are. 13 dle

(1) La uslorizzszione del eadice iPA & riservata slle pubbliche smministrazioni. Tale codice viene rilsseiate ds IndicePA (htp:/findiceps.gov.it), Repository
Mazionale delle PEC degli Enti dells Pubblics Amministrazione, i consiglia vivamente di inserire uns casells PEC, con il relativo codice Ipa, censita
su IndicePA, poiché in tal modo Fiter di istruttoria & approvazione del presente AdS risults alquanto pil celere,

(2) Se diverse dagli indirizzi emailfanagrafici sopra indicati

£330 chhlinsra in aln

Fig. 4.1.6

Operazione conclusa con successo
Per attivare I'Accordo di Servizio dovra seguire le istruzioni inviate via email.

4.2, Utenti Delegati

Un delegato € un utente che & in possesso del proprio profilo d’accesso, ma per poter accedere ai
servizi (senza esser titolare di una Accordo) ha necessita che un Master lo autorizzi a farlo;

non sara quindi egli a dover accedere all’applicativo Ads ma il Master, appunto.
Dovra comunicare al master il proprio 'username' (Login) il quale provvedera all'abilitazione
(Attenzione : serve solo comunicare lo 'username’, non & necessaria password).

4.2.1.

Abilitazione al servizio

L'utente delegato, avra necessita d'accedere a uno o specifico Ruolo fra quelli del servizio, per i
quali & accreditato a delegare.
Questi infatti funge da ‘collettore’ verso specifici servizi; ad esempio se I'operatore dell’ASL 10
avra necessita d’accedere al Registro disoccupazioni (Fig. 4.2.1), dovra richiedere all’'Utente

Master della direzione dell’Ente di poter esser Delegato.
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Questo significa che I'insieme dei servizi assegnabili & nella definizione del Master stesso, che
quindi in fase di assegnazione della delega, scegliera quali di questi assegnare al delegato.

1. Nuovo utente delegato: sotto la voce Accordo di servizio si sceglie Nuovo che permette
di scegliere conoscendo il Login del delegato, e con il pulsante verde (+) trovare tutti i
dati del medesimo (Fig. 4.2.3).

2. Scegliere la data di decorrenza della delega quindi Salva

3. Infine, il Master dovra scegliere i ruoli ai quali avra accesso il Delegato, fra i propri.

NUOYO ADS
Opzioni di filtro
Elenco dei miel Accordi di Serdzio (filtrato)

m!il!.%ﬁ ﬂ';e validits 5 otocalla La.tm%:f:‘;: Ragione sociale g:::fufz“ale Soggetto  Serwizio  Stato 3:?::;“ Azioni Pdf

03-11-2014 s9202 36351 mmm TR T .“ VERIFICAPA & Attesa Abilita
convalids amail e
20-01-2012  18-01-201% 36051 zeam1 e W . SRR I “ VERIFICARA ' Artive @ =

2 rizultat] trovatl,

(1) La "Fine validitd™ agareqa la data scadenza e la data revoca (questultima evidenziata dalla lettera "r"),

Elenco Accordi di Servizio da cui sono delegato
Inizio validita Fine validita Protocollo Codice fiscale Raglone sociale Codice fiscale Soggetto Soggetto Servizio Stato  Utenti delegati

Fig. 4.2.1

Ricarca deleghe

Loqgin Delegato 2

Codice Fiscale Delegaro

Protocalle |
AbillGazione Osi Ono @ 1ndifferente
Servizie WERIFICAPA
Lista Deleghe
Login Codice Fiscale Mome Cognome Abilitato  Data inizio patafine  Profilo  Servizio
m e LY R B 28/02/2012 NO VERIFICAPA
Fig. 4.2.2
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Dati delega 2

Login Delegato * i [ 1
Codice Fiscale Dalegate TR SR

Morne Dalegata A AR

Cognome Delegate <

Protacolle Accordo di Servizio 36051

abHlitazione @35 Ons

Data inizio validitd *

Data fine validits (1)

Servizio Warificha della P&

Note

(1) Campo facoleative; valorizzsre ad esempio in caso di utente delegeto con contrateo a tempo determinste, Se il campo non viene valorizzseo ls delegs hs validicd illimitaes (ovvers fine slls data di scadenze o di revocs dell'Accorda di
Sarvizia).
Hel dubbic lasciare il campo vuoto (sard sempre possibile revocare o disabilitare la delega anche in future)

La procedura di creazione deghi utenti delegati avviene, come riportate nei manuali in due passi:

h wclic tfwablclicl istratil

1. craazione dell'utenta tramite procadura di regi

2. abilitazione dells delega stravarso la presente maschers applicstiva

Fig. 4.2.3

Per verificare che 'utente sia effettivamente nelle condizioni attese, quindi possa accedere al
Servizio, e abbia visibilita dei Ruoli richiesti, si dovra Clicca qui (V.4.2.2)

4.2.2. Accesso all’applicativo

Una volta creata la delega da parte del master, il delegato potra accedere all'applicativo ( Clicca
qui ) attraverso il proprio profilo d’accesso,

forniti: { user | password } (4.2.1.1) verra proposta una schermata dove sara possibile avviare
una ricerca (4.2.1.2);

Servizio di Autenticazione

@ Per motivi di sicurezza dovresti effettuare il logout & chivdere tutte le finestre del brawser quando hai finito di utilizzare servizi che necessitano autenticazione.

Si awwisa che la banca dati a cui state per accedere contiene dati personali tutelati 2 normma del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196. L'usa improprio o
eccessivo di dette informazioni & punibile ai sensi di legge,

Inserisci login e password

Login:

Password:

Login| annulla

Hai dimenticato la password?

Hai dimenticato il login?

Fig. 4.2.2.1

nel caso in questione la delega ¢ relativa al Ruolo : .
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VENETO LAVORO

0 oct 2013 111456 | _l_1'_|_‘._).-\'| (V]

1l portale di Veneto Lavoro

Benvenuto in Verifiche per la PA
venuto nel

=sigenze di indagine s & Aziende di

del browser) Lo

2 f' SILL - Consulta il Registro Did ]

Trattasi del registro disoccupat della Regione Veneto. E possibile ricercare un lavoratore a partire dal codice fiscale,cognome e nome, vericare il relatvo status
occupazionale, stampare o sabvare in formato Acrobat tale registro

» accedi

SILL © Sistema Informativo Lavoro Locale

3 (_- SILL - Verifica della Mabilita ]

4

I Browser: firetoe: - Versaone: 330 | Applicativo: VERIFICARA, { . !

Lawvoro | P.IMAIC.F. 03180130274

ak D51 2014 | Accedi alla ge deqgh Accordi di Serviziol] Accedi al profilo petsonalel|

Stripes Framewerk

Fig. 4.2.2.2

Nel caso di Forze dell’Ordine, invece, sara possibile aver accesso a tutti i Ruoli (Fig. 4.2.2.3)
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Benvenuto:

‘- Utinmo accasso: 0 srov 2074 75:16:27 l?_"_|| REGIONE oi VENETO |

tcita

[ERETCIEE D Il portale di Veneto Lavoro

Benvenuto in Verifiche per la PA
alie Pubbliche An

=neto Lavoro der

sierme a Veneto Lavoro ha pensa tale pool di sery ntro alle continue esigenze di indagine su Lavoratori, Student e Aziende di
za di alcune informazioni
it re sopra con il mouse e cliccare sul pulsante Acced

Siricorda nte i pulsanti messi a disposizione d plicativo (e non puls anti - Indietro del browser) «3

1

2

SILL - Consulta il Registro Did ]

Trattasi del registro disoccupat delia Regione Veneto, E possibile ncercare un lavoratore a partire dal codice fiscale,cognome e nome, verificare il relativo status
occupazionale, starmpare 0 salvare in formato Acrobat tale registro

Accedi

Sistemna Informativo Lavoro Locale

SILL - Verifica dells Mobilita

SILL - Consuita Organico Aziendale

v ARS - Consulta Anagrafica Studenti

4
[l Browsen: trefox - Versions: 330 | Applicativo: VERIFICARS, - _ Aggicrnato al: 0511201 4 | Accadi alla gestione deqli Accordi i Serviziol Accedi al profilo personale]|

Slripes Framework

Fig. 4.2.2.3

Note di versione ®

Informazione Spiegazione

A pplicativo VERIFICAPA

Versione 02.00

Diescrizinne RJfaa:u.nentn L:ay\:nl.lt grafico, Compatibiliti browser, Elimninata esp, PAf, Orzanico amiendals,
Estramions dati dris.
- Eifacimento focter, mddivisione spotsar da copyright; Link per visualieza=ione Note di
verslone;
- Semione di Benvermto ai serviz: indicazione di non utilizzare Awanti e indietro;
- Fisolto problema compatibiliti fra browrser, dal pulsanti daccesso al sottoservizi (non
finmionava il elick sulla dicibara);
- Fisolto problemna compatibiliti fra browser, larghesza semoni comprendenti le semoni
tttons,

Hote - Elirunata esportazione tramite P dalle hste, per incompatibilita con IText necessarin al

fiunmonamento & Jasper Beport;

- Drzanieo aziendale: aggmanta la P Iwa fa i dati estratti nella lista;

- Fisolto problema compatibilita fra browser, icone conborda blen,

- fArof - estramone datl Ans aggmmtivi a completamenta posimone shudente in mancanza b
movirenti Arof,

- Begistro_Tnd, Mabilita: Introdotta legenda legenda_status_oce pdf per una mighore
comprensione degli stabys ocopamonali,
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Fig. 4.2.2.4
1l pie di pagina, permette di verificare (in sintesi), le Note di Versione; nel dettaglio le Note, danno
esplicitamente una indicazione sulle modifiche apportate rispetto alla versione precedente;

4.2.3. Problemi d'accesso

Avendo a disposizione una utenza (login), se si presentasse il messaggio della Fig. 4.2.3.1
significherebbe che non & stato sottoscritto alcun Ads oppure questi € scaduto.

Sara necessario stipularne uno per il servizio Verifiche PA.

Servizio di Autenticazione

Impossibile accedere al servizio senza un Accordo di Servizio valido.

stra il tuo Accordo di Servizio

Premere gui per cambiare utente,

Fig. 4.2.3.1

Se viceversa l'utenza (login) utilizzata, dovesse presentare il messaggio della Fig. 4.2.3.2
significherebbe che il problema riguarda essa stessa e non I'Ads.

Per uscire dalla situazione sara necessario o effettuare un‘altra registrazione, oppure
alternativamente richiedere una nuova password, seguendo le indicazioni del sito di Veneto
Lavoro.

Servizio di Autenticazione

Utente o password errati.

Si prega di verificare maiuscole/minuscole, Ritorna alla pagina di login,

Hai dimenticato |a password?

Hai dimenticato il login?

Reqistra un nuovo utente,

Fig. 4.2.3.2

4.2.4. Modifica ai Ruoli

Supponendo d’aver necessita di modificare i ruoli scelti in fase di registrazione, non sara possibile
effettuarlo ‘in corsa’, cambiando gli estremi dell’accordo, che ricordiamo esser un contratto fra
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I'Ente e Veneto Lavoro a tutti gli effetti;
modificare la lista dei ruoli, dicevamo, sara possibile rinnovando I'Ads esistente dell’'utente Master

di interesse;
Delegati:
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5. Verifiche PA

Riconosciute le credenziali fornite, verranno proposti sottoservizi ai quali si € abilitati ad accedere.

5.1. Benvenuto

Beavenuto:

‘_ Ultfino acresso: 0 mrow 2094 15:96:27 IQ?.":H REGIONE per VENETO |

ikcita

[EESSCREEXCEC Il portale di Veneto Lavoro

Benvenuto in Verifiche per la PA

nin|
tale pool di servizi per ve

zioni;
ire incontro alle continue esigenze di indagine su Lavoraton, Student & Aziende di

senazio weh di Venet
0 insieme a Yeneto Lavoro

ndietra del browser), €=

2| -+ s|LL- Consuta il Registro Did
Trattasi del registro disoccupati della Regione Veneto E possibile ricercare un lavoratore a partire dal codice fiscale,cognome g nome, verificare il relativo status
occupazionale, stampare o salvare in formato Acrobat tale registro
Accedi
SILL : Sistema Informativo Lavoro Locale
< >
v SlLL - Verifica della Mobilita
» SILL - Consulta Organico Aziendale
3+ ARS- Consulta Anagrafica Student
4 | Browses: firefox - Versione: 330 || Applicativo: YERFICAPA, - Wersione: #2.03.88 - Aggicinato ak 051172014 || Accedi alla gestione degli Accordi di Seqviziol| Accedi al piofilo personale)|

La pagina di benvenuto (5.1.1) presenta in testa le credenziali con le quali si & stati riconosciuti e
il collegamento all’'uscita dal servizio di autenticazione (1), consente poi di accedere allo specifico
sottoservizio/ruolo (2/3).

il benvenuto ai Servizi Verifiche PA rappresentera la pagina Ritorna al menu principale
dell’applicativo, nel senso che da qualunque pagina, sara possibile ritornarvi.

Il fondo della pagina riporta indicazione del servizio, della tipologia di browser, del sottoservizio e
della versione in uso (4);

in ogni pagina presentata, infine, sara possibile uscire dall’applicazione (5), si ricordi infatti che
I’'accesso sara valido e fino a che non scadra il tempo previsto di inattivita all’interno della
sessione lavorativa (nel browser) oppure non si scegliera il pulsante di Uscita.

5.2. Consulta il Registro DID

Il servizio ricerca lo status occupazionale di un lavoratore, indipendentemente dal proprio status, noti
Codice fiscale oppure Cognome e Nome.
L'accesso avviene attraverso l'apposta sezione (1 e 2).
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1(_—' SILL - Consulta il Registro D\d]

Trattasi del registro disoccupati della Regione Veneto. E possibile ricercare un lavaratore a partire dal codice fiscale cognome e name, verificare il relativa status occupazionale, stampare o

salvare in formato Acrobat tale registro
2

SILL : Bistema Infarmative Lavoro Locale

+ SILL - Verfica della Mobilita
v BILL - Consulta Organico Aziendale

» ARS- Consulta Anagrafica Studenti

Fig. 5.2.1

Anch’esso prevede una pagina di benvenuto composta dalla possibilita di ritornare al menu iniziale
(2), dalla necessita di indicare le motivazioni della ricerca (3), il passaggio alla pagina successiva (4)
ed infine si noti che il fondo pagina indica i riferimenti alla Versione dell’applicativo attualmente in uso
(5) e il sottoservizio scelto (6).

E— Benvenuto: e — —
— Uhitineo accesso: o nov 2094 17627 !’!':i REGIONE per VENETO
Sottoservizio in wso: Ragistro Disoccapati defla Regiome Vemeto icita

VENET v :
EHENGESNORD 1l portale di Veneto Lavoro

ik Ritorna al menn principale 2

Benvenuto nel Registro delle Did

Program ccupazioni della Regione 1= (]
Per proced conoscenza di almeno una delle seguenti informaziani
» Codice Fiscale Lavoratore (completo/parziale)
in attemativa
* Cognome e Mome del Lavorators (Completi)
3 Motivo della ricerca (rif. Legoe o spiegazions) lest|
4 vai alla ricerca

I Browser: firefor - Verzions: 330 | Applicativo: 'YERIFICAPA Versione: 82,0300 - Aggiornato al: 05112014 || Serazie: REGISTRO_DID Cod: 907 || Accedi alla gestione degli Accordi di Servizio) Accedi al profilo perconale)

Veneto Lavoro | PIVAIC.F, 03180130274

Stripes Framework

Fig. 5.2.2

Giunti alla ricerca (5.2.3) si potra optare fra una ricerca puntuale, con: la data di riferimento per la quale
si sta effettuando la verifica (1.1) eventualmente selezionabile tramite classica pop-up, i due criteri per i
quali si potranno effettuare ricerche (1.2 e 1.3), avviare la ricerca (1.4) o ripartire per una nuova,
eliminando i risultati della precedente (1.5); il codice fiscale & eventualmente selezionabile tramite i primi
sei caratteri.
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Lt Ritorna al menti principale

1°2 Ricerca Singola 2.3 Ricerca Multipla

Ricerca Lavaratari

1.1Situazione al: [11/03/2013 | [
1.2Cod. Fiscale: m
Cognome:

13

Nome:

14 15

~ Trova X Pulisci campi

Fig. 5.2.3

L'esito della ricerca (1) riportera una ulteriore sezione, nella quale oltre ai dati di sintesi del lavoratore
trovato (2) una legenda dettagliera il significato delle informazioni proposte (3); con ‘Ultima Azienda’ si
intende l'ultima azienda (datore di lavoro) con la quale il lavoratore ha avuto un rapporto di lavoro.

Esito Ricerca
Travato un |avoratare ) ) o ) ) ) ) ) )
2 Sel. N. Codice fisc. Cognome Nome |G. Nascita | Domicilio Prov., Ultima Azienda | Stat. Pdf Hunl
4, | 1 | caRAGGAN FERRMIERAD ERRMRMEES 1 | 50051965 PURNGEENEEN | VE | ENTE VENETO LAVORO | OC '1 ﬂ

Cliccare sullicona in corrispondenza della colonna Sel., per scegliere |l lavoratore individuato

Cliccare sullicona in corrispondenza della colonna Pdf, per visualizzare le informazioni del lavoratare in formato FOF
Cliccare sullicona in corrispondenza della colonna Htral, per visualizzare e informazioni del lavoratare in farmato HTWL
Paszare sopra 3l valore dellg singola cella della colonma Stat per interpretars il codice dello status occupazionale.

Legenda Status occupazionale
Cliccare sul titolo della colonna per ottename l'ordinamento {crescente / decrescente)

Fig. 5.2.4

Nel caso i criteri non diano alcun risultato un messaggio indichera I’'azione consigliata in questo caso.

Havoratore 4 R non e presente nel sisterma SILY
Siprega contattare i centro per Mmplego di campetenza

Ricerca Lavaratari

Situazione al:

Cod. Fiscale;
Cognome:  HEREISER
Nome: s
\ Trova ¥ Pulisci campi
Fig. 5.2.5

I dati vengono suddivisi fra specifici del Lavoratore e dell’Azienda; in testa (pt.1) sara riportata la terna
{codice fiscale, coghome e nhome?} della persona scelta da Fig.5.2.4

Dati del lavoratore (pt.2):

1. Codice fiscale lavoratore
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Cognome / Nome / Categoria (sesso)

Data di nascita del lavoratore / Cod. nazione di nascita / Stato civile

Indirizzo domicilio lavoratore / Comune domicilio / Provincia domicilio

Email (lista di indirizzi di posta elettronica)

Telefono (lista di recapiti telefonici)

Cpi di riferimento per il domicilio (codice e comune afferente)
Cpi per la sede lavorativa (codice e comune afferente)

a)

Il documento Pdf, prodotto tramite Fig.5.2.4 - Pt.4, presenta i dati cosi suddivisi
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UEN.H‘QLAUORQ Registro Did g REGIONE e VENETO

Certificazione ufficiale dallo stalo occupazionale dal lavorators
sacondo il Sistema Informativa Regionals Veneio

Situazione al : Centro per I'lmpiego:

14/03/2012 PIOVE DI SACCO (FD)

Dati lavoratore

%09”0"133 Lot g Nome:  Jnwetes
Nato a: Lo g II: b T
Codice fiscale: ke

'?'Status occupazion.: DISOCCUPATO Cond.: .

Dichiarazione immediata disponibilita

rlasciata il 09052010 dal Centro per |'lmpiego di PIOVE DI SACCO (PD)

riattivata il 02M11/2010

5

Status occupazionale

aorrzon 1000612012 DISOCCUPATO FIME RAPPORTO LAVORO A
TERMINE
6
Cod. fiscale : eSS Situazione al: 14/03/2012
Protocollo: 18440 Stampato il : Monday 28 January 2013 Pag. : {1 di 3)

Ai sensi dell'art. 15 della legge 12/11/2011 n. 183, il presante certificalo non pud essere prodotio agli organi della
pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi. | fatti sopraindicati sona altestabili, per le p.a., medianta
autncertificazione.

Fig. 5.2.6
1. ‘'Situazione al’ espressa nel form di ricerca e il Centro per I'impiego legato al domicilio.
2. La sintesi minimale che individua la persona.
3. Status occupazionale della persona, alla data ‘situazione al’ e I'eventuale sotto-condizione.

4. L'ultima Did con data e il centro per I'impiego che I'ha rilasciata, a seguire eventuali ‘riaperture’
fittizie.

5. Lo status occupazionale, nel dettaglio, che & stato tracciato dal sistema entro la data
‘Situazione al’.
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6. Un pie di pagina con i riferimenti alla persona, numerazione di pagina, data in cui € stato
prodotto il documento.

7. Citazione alla legge che ricorda che la certificazione non potra esser prodotta ad altri organi
della P.A., ma attraverso autocertificazione.

0201172010 30/07/2011 DISOCCUPATO IN CONSERVAZIONE PER PROROGA RAPPORTO LAVOROD
MOBILITA ==8 MESI

08M05/2010  01M12010  DISOCCUPATO EVENTO MOBILITA

03/021997 08052010 OCCUPATO ASSUNZIONE A TEMPO

INDETERMINATO

1 Lista di Mobilita

Tipa mobilita: 23693

Data inizia: 08/05/2010 Dataevente Tipo evento Dala fine
111062012 SOSPEMNSIONE 231022013
18/06/2011 SOSPENSIONE 030212013
30201 SOSPENSIONE 23122012
0200442011 SOSPENSIONE 051212012
30201 SOSPENSIONE orro2o12
2322010 SOSPENSIONE 07082012
301142010 SOSPENSIONE 28082012
021112010 SOSPENSIONE DE/DE2012
020052010 ISCRIZIONE 0B/052012

2 Ultimo rapporto di lavoro antecedente alla Did

Data inizio Data fine Tipologia contratto Tipo orario Azipnda

03021997 08052010 Tempo indeterminato TEMPOD PIENO SRS RA SNC
DI A EV. FONTANA

Caod. fiscale :  SyRaa st Situazione al: 14/03/2012
Protocolla: 18444 Stampato il : Monday 28 January 2013 Pag. : (2 di 3)

Aij sansi dell'art. 15 della legge 12/11/2011 n. 183, il presanta certificato non pud essere pradotto agli organi della
pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi. | fatli sopraindicati sono attestabili, per le p.a., mediante
autocertificazione.

Fig. 5.2.7
1. La prosecuzione del punto.5 della 4.4.1.
2. Le eventuali Mobilita nel dettaglio, che & stato tracciato dal sistema entro la data ‘Situazione al'.

3. I rapporti di lavoro iniziati prima dell’ultima Did.
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4 Lista rapporti di lavoro successivi alla Did
021142010 30112010  Somministraziona TD TEMPO PIEND ARSI E L
INDUSTRIES 5.P.A
021172010 23MZ2010 Somministraziona TD TEMPO PIENO mﬁfL
] 1
021142010 310002011 Somministraziona TD TEMPO PIEND MREL
IHOUSTRIES S P.A
021142010 30/07/2011  Somministrazione TD TEMPO PIEND WEL
INDUSTRIES S04
02/11/2010 02004/2011  Semministraziona TD TEMPO PIEND
021142010 18/06/2011  Somministraziona TD TEMPO PIEND
02/11/2010 3102011  Somministraziona TD TEMPO PIENO
Cod. fiscale : RGN Situazione al:  14/03/2012
Protocollo: 18444 Stampato il :  Monday 28 January 2013 Pag. : (3 di 3)

Al sensi dell'art. 15 della legge 12/11/2011 n. 183, il presenta certificato non pud essere prodotto agli organi dalla
pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi. | fatli sopraindicati sono atiestabili, per le p.a., mediante
autocertificazione.

Fig. 5.2.8

1. I rapporti di lavoro iniziati successivamente all’ultima Did e precedenti alla data ‘Situazione al’.
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W D oiro Did

VEMETO LAVOROD

Certificamione wficiale dello stabo ocopamionale del laworastore secondo il
Sicterna dommativo Regionals Verwto

Situazione al: Centro per 1 Tmpiezo:
14032012 MOHTAGHANA (PD)
Dati lavoratore
Cognome: PR TN Mome: _.____
Mato a: L vawran vamsursmns Cval - el 19
Codice fiscale: R i
Status occupazion.: DISOCCURATO Cond.:

Dichiarazione immediata disponhilit

rilasciata il 09/06/2010 dal Centro per Mmpigdo oi @ RACNTAGHNANA (PO

Status accupazionale

Inizia Fire Status Condizione Evento

150502011 DISOCCURPATO FINE RAPPORTO LAVORDO A
TERMINE

12M52011 14052011 OCCUPATO IH S0SPEHSIONE ASSUNZIONE A TEMFPO

DETERMINATO =4 MES|

(ol ok (e [ e S Situazione al: 14052012
Stampsto il ;. mercoledi 184 mazo 2012 Pag. (1 di2y

A sersi dell'ad. 15dellz legge 12142013 r. 183, I} presente cedificato mon pud essem podolio aghi amgani
dellz pubalica aamiristazione o 3i pivall gestord df pabalicl sendzl, (28 sopindicatl sora altestabill, gerle

Fig. 5.2.9

Utilizzando il link per I'esportazione in Html, (colonna Html Punto.2 Fig.5.2.4), i dati proposti saranno
gli stessi della versione in Pdf, che qui riportiamo.

Infine, con riferimento alla Fig.5.2.5, cliccando sulla colonna Sel. si accedera al dettaglio del lavoratore
(Fig.5.2.10); questi & stato suddiviso in

1. Dati di sintesi (data di riferimento e lavoratore scelto)
2. Dati anagrafici

3. Domicilio, suddiviso in dato amministrativo e ultimo comunicato da un’azienda (che potrebbero
differire)

4. Residenza

5. Riferimenti (telefonici ed elettronici)
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6. Ultima azienda con la quale il lavoratore abbia avuto un rapporto di lavoro

{2 Ritorna al menit principale » Ritorna alla ricerca

1
Situazione alla data: 140372012 Lavoratore Scelto; 8

Qo BN ot 0 | A

2
Anagrafica Lavoratore
Cod. Fiscale: SRR o
Cognome: e . Nome: P Sesso: ki
Data nascita: foe o Comune di nascita: A
3
Darnicilio - Dato amministrativo
Indirizzo: V. UMBERTO 181 Comune: Provincia: PD
Darmicilio - Comunicato dall'azienda
Indirizzo: VIA UMBERTO I NUMERO 81 Comune: o tE T T Provincia: PD
4
Residenza Lavoratore
Indirizzo: V. UMBERTO 181 Comune: AR Provincia: PD
5
Riferirmenti Lavoratore
Email: Telefono: CF1 di riferimento: 0505401200 - PIOVE DI SACCO
6
Ultirma azienda
Codice Fiscale: R i Partita Iva : SR
Denominazione: SRR ICA SRL Telefono Sede Lav.: S
Fig. 5.2.10

Giunti alla ricerca (fig. 5.2.11) si potra inoltre eseguire ricerca massiva, potendo specificare da un

minimo di due fino a cento codici fiscali;

I'esito evidenziera i dati di dettaglio (fig. 5.2.12) sullo status occupazionale (come nella ricerca
singola), con attenzione al pulsante 1 che permettera di verificare il buon esito della ricerca (quindi

eventuali codici fiscali mancanti - fig. 5.2.13), il registro did del lavoratore scelto (pt. 2),
I'esportazione in formato Excel dell’elenco ottenuto (pt. 3);
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\i Ricerca Singola |2 & Ricerca Multipla

Ricerca Multipla Lavorator

o Scegliere la modalita di separazione del codicl fiscali
« Copiare i codici fiscalida ricercare & incallarli nella casella sulla destra

21

@ Cartiage Return [A Capo]
Q Horizontal Tah [Tab]

O Wirgola ]

@ Due Punti [;]

C Punto & Virgala [;]

23

Fig. 5.2.11

s Trova # Pulisci cam

« Trova X Pulisci campi

Esito Ricerca

Trovati 10 lavaraton vsualizzati tutti .
N Codice fisc. Cognorme Nome |G. Nascita Domicilio Prov.

RERERP IR | DRR | !
1 i i cial .M‘zomgng?sm

)

: 5 [l
MSCMBNIST AT :m Hromg .F 28!12119435m

o PHEEPRE M 1105070 ESDan

[ G M 0E10197] MERRE

5| SRESLMSIEMESTRMEEORR  GULIGEE | F 23071948 JEEDULE

§ mmmmmw .F 25m311967iw‘gw.

B RRBMDSNSEIE WARRGNER. TUSNYENSY | T ;mungsaem#o

| s amm
i M 2510111985

9 WW SN ConstBAMNST M 200501955 | FERE

10 R ENG WIAEGRRS OMPRR | T 05051965 R
e

m

Formati disponibili: Excel 3
» Cliccare sullicona in cormspondenza della colonna Pdf, per visualizzare le inforrmazioni del lavaratare in formato POF

« Legenda Status occupazionale
« Cliccare sul titolo della colonna per ottenerme l'ordinamento (crescente [/ decrescents)

Fig. 5.2.12

RG

EL

RS Rig

%@MWW

[BARIGHRL ST

TLSS W, 20

2.2

24
pi

™ C.Fisc. mancanti

Sk

Stat.  Pdi
OCCUPATO |k
aLTRO ||
atro TR
atro "L
ALTRO R
ACCURATO | |
ALTRO 1
GCCUPATO | &
ALTRO |
OCCUPATO | &
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Elenco Codici Fiscali ricercati con indicazione (Si/No)

- non frovati:2 su un totale di:10 *

Posizione Cod. Fiscale Trovalo

M ke | =

—
o

I,

Fig. 5.2.13
5.3. Verifica della Mobilita

Il servizio permette tre tipologie di ricerca (Fig. 5.3.1);

— : 07 wov 2094 13007 (#4| REGIONE per VENETO |
‘ Settoservizio in uso: Lavoratori in Mobilita 223236 delia Regione Veneto Ucits B

CERIE IO BNO B 1l portale di Veneto Lavoro

£5E Ritorna al menn principale

1 4 Singola E VB Multipla 3,0, Liste Lavoratori indennizzati (L.223/91)
Ricerca Lavoraton
Codice Fiscale:
Cognome: Home:
Tipo mobilita: A

MOBILITA L.223/91
MOBILITA L.236/93
Codice Fiscale:| Tutte

Azienda

Partita hva: Q
Den nazione: (@] n
Dividi il risultato in pagine di:| 20 2
~ Trova X Pulisci campi
|| Brows=er: firaiox - Werzione: 330 || Applicativo: VERFIC AP, Vet sione: 02.03.80 - Aggicimato al: 051172014 || Servizio: MOBILITA Cod: 902 | Accedi alla gestione deali Accordi di Serviziol Aceedi al profilo personalel|

Stripes Frameweork

Fig. 5.3.1
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1. Singola: di un singolo lavoratore in Mobilita di tipo 223/236, noti Codice fiscale oppure

Cognome e Nome, in alternativa per Codice fiscale o Denominazione di un Datore di Lavoro (Azienda)

2. Multipla: di un insieme di lavoratori, noti i codici fiscali (ricerca multipla)
3. Liste di lavoratori indennizzati: di un insieme di lavoratori (tipo 223/91 cioé indennizzati)

noti la Provincia, il C.P.I. e uno o pit Comuni (al max 5)

L'accesso avviene attraverso l'apposita sezione (1 e 2).

» SILL - Consulta il Registro Did

1| & SILL- Veritica delia Mobila )

Trattasi dell'elenco Lavoraton in lista Mobilita 2237236 della Regione Venata E possibile frovare un lavoratore a partire dal codice fiscale cognome e nome, verificare il relatvo status
occupazionale, le iscrizioni @ | rapporti di lavoro. E possibile inoltre determinare liste di lavoratori indennizzati (L. 223/81) a partire da: Provincia, CPl e uno o pid Comuni.

2 = Accedi

SILL : Sistema Informativa Lavaro Locale

» SILL - Consulta Organico Aziendale

» ARS - Consulta Anagrafica Studenti

Fig. 5.3.2

Anch’esso prevede una pagina di benvenuto composta dalla possibilita di ritornare al menu’ iniziale
(2), dalla necessita di indicare le motivazioni della ricerca (3), il passaggio alla pagina successiva (4).

~— [ —— T i = s
Uitima accesso: M mov 2004 15 16:27  ~ i REGIONE per VENETO

o ! ke
Sottoservizio in aso: Lavoratori in Mobifith 223236 deifa Regione Vensto Lhcite

VENET v -
EOEIOEARORD 1l portale di Veneto Lavoro

£ Ritorna al mend principale 2

Benvenuto nella Verifica lavoratori in Mobilita

ricerca della posizione dei lavoraton del sistermna &

& necessario essere a conoscenza di almeno unz delle s

» Codice Fiscale Lavoratore {completo/parziale)

s Cognome & Mome del Lavoratore (Completi)
in alternativa

# Codice Fiscale Azienda (completo)

* Parlita lva Azienda (completo)

= Denominazione Azienda (anche parziale)

in attemativa
» Pravincia il C.PL (centro per limpiego) il Comune di riferimenta il numero di lavoraton nchiesti @ il periodo in mesi

3 Motwo della ricerca (rif. Legge o spiegazione) [jast

4 Vai alla ricerca

Versiome: 82,6200 - Agogiornato ak 050112014 | Servizio: MOBLITA Cod: 908 || Accedi alla gestione degh Accordi di Serviziol| Accedi al profilo personalel|

|| Browaer: fireio:x - Yersione: 33.0 | Applicativo: VERIFICARL

VAIC.F. 03180130274

Stripes Framework
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Fig. 5.3.3

Prima modalita di ricerca)

Fornita la motivazione della ricerca ci si ritrovera alla Ricerca Lavoratori (Fig.5.3.4); si dovra quindi
specificare il Codice fiscale o i primi 6 caratteri di questo (1) oppure Nome e Cognome (2), cliccando

quindi su Trova (3).

Nel caso si volesse ricercare gruppi di lavoratori legati attraverso |'azienda per la quale questi
lavorano (2), sara possibile attraverso Codice fiscale, Partita Iva oppure la Denominazione (Ragione
sociale); eventualmente per facilitare la ricerca dell’azienda (5) una funzione ulteriore permettera la

ricerca per iniziale della Denominazione (Ragione sociale).

it Ritorna al menu principale

»& Singola v& Multipla

Codice Fiscale:

+H. Liste Lavoratori indennizzati (L.223/91)

~ Trova X Pulisci campi

Cognome: Home:
Tipo mobilita:
Azienda MOBILITA L.223/91
2 MOBILITA L.236/93
Codice Fiscale: Tutte
Partita lva:
Denominazione:
Dividi il risultato in pagine di:| 20
3
Fig. 5.3.4

Nel caso di una ricerca attraverso il lavoratore, |'esito comparira in una sezione sottostante ai
criteri della ricerca(1) e una sintesi dei dati verra proposta (2); per scendere ulteriormente nel
dettaglio, selezionando la colonna Sel (3) si accedera a una ulteriore form di dettaglio (Fig.

5.3.6).
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Ricerca Lavoratari

Lavoratore

Caodice Fiscale:

Cognome: e X Y. Nome: .
Tipo mobilita: | b
Codice Fiscale: o
Partita hva: (@]
Denominazione: n
Dividi il risultato in pagine di: 20 =
~ Trova A Pulisci campi
1
Esito Ricerca Maobilita
2"|0'-'atu un lavoratore
Sel. Cod. fiscale lavoratore  Cognome  Nome G._ Data nascita _('omlme _Prm-. Datore Lavoro IMob
4 | Selecewesmwers Siie Wolh | ANEED JGeNee | DL SQOMMEL- REEeRRlaeRbeee. | O
?m-r.a!i disponibili: CSV | Excel
Fig. 5.3.5
Il dettaglio presenta la possibilita di: ritornare a Fig.5.1.1 (1), alla ricerca delle mobilita (2),
vedere gli Status occupazionali assunti dal lavoratore (3) i periodi di mobilita (4) e i Rapporti di
lavoro (5); 6 e 7 rappresentano i dettaglio di Lavoratore e Azienda che ha messo in mobilita il
lavoratore stesso.
Znt Ritorna al meni principale 1 ~ Ritorna alla ricerca 2
4 5
Status gccupaz.  Mabllitd  Rapportidilav. | .o Scaho:  POBUSEGUNHMEE  BIOMIE QLALBN  Nalo | 4bBkiae
]
Anagrafica Lavoratore
Codice Fiscale: TR GNP
Cognome: T Nome: il Sesso: WP
Data nascita: PR
7
Dornicilio - Dato amministrativa
Indirizzo: V. UMBERTO 1 81 Comune: PR Provincia: PD
Dioricilio - Cornunicato dall'azienda
Indirizzo: VIA UMBERTO I NUMERO 81 Comune: Dbkt Provincia: PD
8
Residenza Lavoratore
Indirizzo: V. UMBERTO I 81 Comune: Provincia:
9
Rifetimenti Lavaratare
Email: Telefono: CPI di riferimento: 505401200 - PIOVE DI SACCO
10
Anagrafica Azienda
Codice Fiscale: ARAMDARNE Partita fva: ROEREIARD
Denominazione: R R SO e P

Fig. 5.3.6

Telefono Sede Lav.:
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La funzione Status Occupazionale fornisce in accoppiata le Dichiarazioni di disponibilita (1) del
Lavoratore e i passaggi di stato conseguenti alla presenza di eventuali Rapporti di Lavoro.

£ Ritorna al menii principale

Muobilita Rapporti di lav. ﬁ
1 e
Data inizio Did
DN T
- Status occupazrionale
DISOCCUPATO

DISOCCTPATO

DISOCCUPATO
OCCURPATO

« Legenda Status occupazionale

Fig. 5.3.7

tatus occupaz,
avoratore Scelto

~ Ritorna alla ricerca

Data inizio

oo
11/6/2013

T
0311010

09/05/2010
030271907

Data fine Did

Data fine

30062012
101672012

011172010
08M 552010

AR R

Matofl:  10/01/1964

La funzione Mobilita fornisce il dettaglio dei passaggi del Lavoratore; da notare che fra le
informazioni di rilievo vi sono la Commissione provinciale e I'eventuale Data di approvazione.

it Ritorna al meni principale

Status occupaz.

Tipo Mob. Coman.ne Provle
23653 PADOYVA
Fig. 5.3.8

Rapporti di lav.

~ Ritorna alla ricerca

Iobilita

Lavoratore Scelto:

Mato il

Cod. fiscale lavorstoASTSAIYSRMRIDNIG T o o PRI .1 o nacita 10/0] 008 Frov. PD

Data di appr.ne

010672010

02052010
090572010
0SME010
090572010
02052010
020572010
09052010
020572010
020572010
09052010
0900572010
090572010

Data Inizio  Data Evento

180472015
28022013
06022015
110802012
18/06/2011
310572011
020472011
31012011
2301272010
3041172010
021172010
0900572010

Evento
CANCELLAZIONE
DIFFERIMENTO

Faowe Lista

Cansale

Prowoga Tampo dsterminato

DIFFERIMENTO Assnzmors Tommpo daterminato
DIFFERIMENTO Assurziove Tunpo deterndnato
DIFFERIMENTO Prowoga Tempo determinato
DIFFERIMENTO Prowoga Tempo determinato
DIFFERIMENTO Proroga Tempo determinato
DIFFERIMENTO Promga Tempo determinato
DIFFERIMENTO Promga Tempo determinato
DIFFERIMENTO Prooga Tenspo determinat
DIFFERIMENTO Assunzove Temmpo deterntnato
ISCRIZIONE 7 &

Data Fine
120472013
180472013
18032013
230272013
030272013
23122012
05122012
07102012
oniEz012
2010612012
06062012
Ri052012

La funzione Rapporti di lavoro fornisce gli estremi del contratto fra Lavoratore e Datore di Lav.
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L2 Ritorna al meni principale » Ritorna alla ricerca
Statusoccupaz.  Mobiita [ININY S mmmaemnemia Semeeaeis o RN
Cod. fiscale lavoratore BECITIONINE 1 omo MOAIIRGINENEINOT) 1t 2 nascita | NS Prov PD
c;?::rg:;z. Datore lavoro Codl. fiscale Partita iva Sede lavorativa f:;;:::: :&:: teﬂaDzlh:lw ;?::l:?w
ASSUNZIONE RERY it e 0346 286 wgg“ 5 12052014 31072014 Tempo determinato
ASSUTHZIONE m PRRTETERAR | |VIA MONTIN S/4, NRGERGROIREEPT)|  04/11/2013 A004£2014 'Tuncmm
?ﬁ%ﬂaﬁf G A A T TS SO R 10000000000 m;.‘g;]uumm 3, 050612013 21062013 Tempe determinato
1;1)}1201??1?&}_1 00000000000 050202013 3032013 Tompe daterminato
‘;ﬁ%’ﬁﬂﬁ 00000000000 28M202013 Tempo determinato
T CMRSTIRRAGS.  WSNS 033540288 AR % 1L0s2012 | 30052012 g
Droaeh | cotemm——". A E’;Q]DELL']"DUS”““ U W | oo | soo7oon e
X suasaon S
K2 oouaon T
1;1?-30311?1?&1 s10La011 Sonuwninistrazione
D:’?]‘!)R:In[:f\?l 2320010 i}’“’“"”"’"m“
= e
CESSAZIONE W" e 00210990365 | ok INOLETRA € 0aUM97 | OBUSEDI0 | OBESEOl0 TR
ASSUNZIONE 00210920289 I;“F et

Formati disponibili; CSV | Excel

Fig. 5.3.9

Seconda modalita di ricerca)

Si potra inoltre eseguire ricerca massiva (fig. 5.3.10), potendo specificare da un minimo di due fino a
cento codici fiscali;
I'esito evidenziera i dati di dettaglio (fig. 5.3.11 analogo a fig. 5.3.5) sull'appartenenza o meno ad una
lista di mobilita (come nella ricerca singola), con attenzione al pulsante 1 che permettera di verificare
il buon esito della ricerca (quindi eventuali codici fiscali mancanti - fig. 5.3.12), il dettaglio del
lavoratore scelto (pt. 2 - fig. 5.3.6), I'esportazione in formato Excel dell’elenco ottenuto (pt. 3);
attenzione al pulsante: C.Fisc. mancanti, questo sara presente solamente nel caso almeno un cod.
fiscale verra trovato nelle liste di mobilita; nel caso nessuno sia presente alcun cod. fiscale (fig.
5.3.13) un messaggio lo indichera esplicitamente;
una ultima considerazione, non €& stato ritenuto necessario effettuare alcun tipo di controllo sulla
correttezza formale dei codici fiscali forniti.
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s Ricerca Singola

Ricerca Multipla Lavorator

23 Ricerca Multipla

o Scegliere la modalita di separazione del codicl fiscali
« Copiare i codici fiscalida ricercare & incallarli nella casella sulla destra

21

« @ Carage Retut [A Capo]
« O Horizontal Tah [Tab]

o O Wirgola [ )]
o O Due Punti [:]

« O Punto & Virgala [;]

Fig. 5.3.10

Esito Ricerca Mohilita

Trovato un |avoratore

23

2.2

24

s Trova # Pulisci campi

\ Trova % Pulisci campi

Sel.| Cod. ﬁsca]e.lﬂvomtnlp:(:agnnme- Nome -G.-Dm.a nascita- Domicilio Pruv.-
206 | ERSLDLEONES DGR CHARMC M| 00Nl AGSSRSVST D (Geatpwossivememassesc . | [

Formati disponibili: Excel 3

Fig. 5.3.11

" C.Fisc. mancanti

Datore lavoro

Mob.

pagina 37 di 49 |




VLA-DU-101-2014

‘ DOCUMENTAZIONE UTENTE
VEMETO LAVORO

Vers. 02.03.00

07/11/2014

Elenco Codici Fiscali ricercati con indicazione (Si/No)

- non trovati:11 su un totale di:12 %

Posizione Cod.Fiscale Trovato
1 R R 5

Fig. 5.3.12

Terza modalita di ricerca)

Ricerca di un insieme di lavoratori (tipo 223/91 cioé lavoratori che percepiscono l'indennita Inps) noti
la Provincia, il C.P.I. e uno o piu Comuni (fig. 5.3.10);
gli estremi della ricerca:

Provincia: obbligatoria e singola

C.P.I.: obbligatorio e singolo

Comune: obbligatorio da un minimo di uno ad un massimo di 5

Livello di studio: facoltativo uno o pil

Status (occupazionale): facoltativo uno o piu

A iniziare da: data di inizio dell’attivita lavorativa - obbligatoria

Numero lavoratori richiesti: quanti lavoratori necessitano - obbligatorio

Mesi attivita lavorativa: per quanti mesi & prevista questa attivita, solo i lavoratori la cui scadenza
della mobilita ricade successivamente al periodo data di inizio + mesi attivita lav.
Status, Residenza, Stato di nascita, Data inizio mobilita, tipo orario e Qualifica:
possibilita di scegliere I'estrazione delle informazioni spuntate (scelte)
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& Singola & Multipla +»Y. Liste Lavoratori indennizzati (L.223/91)
1 Criteri obbligatari. Ambito della ncerca, Provincia, C.P| |, almeno un Camune
Ambito ricerca Criterio di competenza (Cpi o Comunei - g
per domicilio & Provincia: v Altri criteri 2
per residenza O C.PL: v I'-.-I..-.J jere livelli di studio / status oce. ulilizzando i tasti CTRL - SHIFT {uno o
Seegliere i comuni utilizzando i tasti CTRL - SHIFT (uno o pit) £
Livello di MESSUN TITOLO DI STUDIO
Comune: il LICENZA ELEMENTARE
LICENZA MEDIA ~|
. DISOCCUPATO
UL OCCUPATO
QCCUPATO (ALLA RICERCA DI ALTRA OCCUPAZION
3 Preferenze ot I.I:.J-"..u.i- A iniziare da, NMumero lavoraton nehiesti, Mesi attivita lavarativa, Dividi il risultato in pagine di
A& nlikire: das 3.1/07/11/2014 E] Estrai inoltre le seg informazioni 3.4 =
. = Status .l 20 L
Numero lavoratori o =
richiesti: 32/ hod Residenza e domicilio (]
Mesi attivita lavorativa: & = Stato nascita |
3.3 Data inizio mobilita  []
Tipo orario O
Oualifica O
4 x» Trova X Pulisci campi 5

Fig. 5.3.13

Sistemare i sequenti erori:

1. Specificare le seg. informazioni: Ambito ricerca, Provincia, C.P1 e Comunefi, A iniziare da, Mumero lavoraton rich, Mesi attivita lavoratiea

& Singola

3 Multipla

(4]
"

Liste Lavoratori indennizzati {(L.223/91)

Critent obbligaton: Ambite della ncerca, Prowvincia, C P almeno un Comune

Ambito ncerca

| compatenza (Cpi o Comune/)

Pro ucln:I b

per domicilio @ Altn crten
per residenza O CPl: .
Scaegliers | comuni utilizzando i tasti CTRL - SHIFT (una a pid)
Comune:
Preferenze obbligatorie; A iniziare da, Numera lavaratori fichiesti, Mesi attivits lavorativa, Dividi il risultato in pagine di
& iniziare da: 10/11/2014 Y Estrai inolire le seq, infarmazioni
Numero lavoratori 10 = Status . O
richiesti: > Residenza e domicilio []
Mesi attivita lavorativa: 6 iy Stato nascita | 8]
Data inizio mobilita ]
Tipo orario E
Qualifica O

Fig. 5.3.14

s Trova

® Pulisci campi

Scegliere livelli di studio / status oce

i}

Livello di
studio:

Status:

MESSUN TITOLO DI STUDIO
LICEMNZ4 ELEMENTARE

|LICENZA MEDIA

|DISOCCUPATO

QCCUPATO

ttilizzando i tasti CTRL

- SHIFT (una o

A

QCCUPATO (ALLA RICERCA DI ALTRA OCCUPAZION

Scelte le condizioni di ricerca e cliccato su 1 (Fig. 5.3.15) verra proposto un campo libero da editare
con almeno 20 caratteri; in esso sara necessario descrivere |'attivita che andranno a svolgere i

lavoratori; la lista dei lavoratori verra presentata sottostante;
Tale testo servira per aver abilitata la possibilita di esportare la lista di lavoratori prodotta;
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1 ~ Trova X Puliscicampi 3
§ Estrazione lavoratori
Dlescrivere in del y Fattivitd che i lavol i andranno a svolgere;
successivamente sara possibile esportare in formato Excel/Cav la lista dei lavoraton,

Esito Ricerca Mobhilita

Trowati 21 lavoratori visualizzati da 1 2 20 [Primo/Prec | , 2[Succ/Ultimo]
Cod. fiscale Data  Indirizzo

N. i Cognorme MNowne R [ Cowvome Prov. Telefono Fmail
P b B
i 10N PO AGRRES | EL .
4 [
VLA
2 CENCAETTENE CT R 000 TONRAMR AGDMND | DL WOCSSIAER
26
! I m. = I ] 8.
3 Dot e PR 112 STy, spewwe | pL RSSSEESC.
35 e

Fig. 5.3.15

Apertura di Lavoratori_|ndennizzati_0501001000.xls

£ stato scelto di aprire:
IS;] Lavoratori_Indennizzati_0501001000.xlks

tipo: Fogio di lavoro di Microsoft Excel (12,0k8)
da: hitp:f femew. venetolavoro.it

(Che cosa deve Fare Firefox con questo file?

Formati disponibili: CSV | Excel
2 =

() Apriflocon | Microsoft Office Excel {predefinita) -
@iaaalle

[] Da crain avanti esegui questa azione per butti i file di guesto tipo.

meE T

Fig. 5.3.16

5.4. Consulta Organico Aziendale

Fine

;| Stas
mobilita s

31/08/2017 |OCCUFATO

31/08/2017 |DISOCCUPATO SUPERIORE CHE |TEMPO PIENO

30/08/2017 |DISOCCURATO LICERZA MEDIA [ TEMFPO FIEHO

Livello di
studio

TITOLO DI
ISTRUZIONE
SECONDARLA
SUPERIORE
(SCOLASTICA ED
EXTRA-
SCOLASTICA)
CHE NOW
FERMETTE
L'ACCESSO
ALL'UNIVERSITA
0

DIFLOMA Di
ISTRUZIONE
SECONDARIA

TEMPO

PARTIALE
ORIZZONTALE

PERMETTE
L'ACCESSO
ALLTHIVERSITA'

PERMETTE
L'ACCESS0
ALLTUNIVERSITA'

Tipo orario

ORIZZONTALE

Qualifica Stog

COLLABORATORE .|
SCOLASTICO - =
BIDELLO

ADDETTI ALLA
FRODUZIONE DI
LENTI E OCCHIALL

COSTRUTTOREDI |
APPARECCHI
oTTICE

ABIMAN LA LIV

Il servizio ricerca i lavoratori in organico, per Codice fiscale o Denominazione di un Datore di Lavoro.

L'accesso avviene attraverso I'apposta sezione (1 e 2).
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» SILL - Consulta il Registro Did

SILL - Verifica della Mobilita

1 F SILL - Consulta Organico Aziendale ]

Trattasi della verifica dell'esistenza di un rapporto esistente fra Lavoratore e Datore di lavoro per la data corrente o per il passato. E possibile trovare tutti | lavoraton a partire dalla parita
wva, oppure il Datore di lavoro a partire dal Lavoratore

2 B accedi
SILL : Sistema Informativo Lavoro Locale
£ >
» ARS - Consulta Anagrafica Studenti
Fig. 5.4.1

Anch’esso prevede una pagina di benvenuto composta dalla possibilita di ritornare al menu iniziale (2),
dalla necessita di indicare le motivazioni della ricerca (3) (obbligatorie), il passaggio alla pagina
successiva (4) ed infine si noti che il fondo pagina indica a questo punto anche il sottoservizio scelto

(5).

r— Benvenuto: S S T n e
A Uitimo accesso: & nov 2014 15:76:27 = EGIONE per VENETO
Soltoservizic in aso: Organice lavoratori per Azienda ) Ukcits

VENET v ’
ERENQIESMORD Il portale di Veneto Lavoro

a2 Ritorna al menu principale 2

Benvenuto nella Ricerca Organico Aziendale

Programma di
Per procedere & r

I, della Regione d

delle seguenti informazioni

E ori del sistema S
a conoscenza di almeno una

» Provincia (abbinata ad una delle seguenti)
Codice Fiscale Lavoratore (completo/parziale) Cognome Lavoratore (Almeno due caratter) Nome Lavoratore (Almeno due carstien) Codice Fiscale Azienda (completo) Partita lva Azienda
{completo) Denominazione Azienda (anche parziale)

3 Motivo della ricerca (rf. Legge o spiegazions) [yee

Vai alla ricerca

5
|| Browser: firefox - Yerzione: 320 || Applicativo: VERFICARS, - Versione: 02.03.08 - Agogiornato ak 0501172004 || Servizio: OREANICO Codk 310 | Accedi alla gestione deghi Accordi di Serviziof| Accedi al profilo personale||

fencto Lavoro | P.IVAIC.F, 03180130274

Stripes Framework

Fig. 5.4.2

Vincoli nei criteri della ricerca (1): dovra esser specificato, almeno uno fra i due criteri Azienda (2) e
Lavoratore (3); questo poiché la ricerca comunque dovra portar all’individuazione di una unica Azienda
oppure un solo Lavoratore (Fig.5.4.3).

Logica:

Se si ha necessita di determinare la lista dei lavoratori in organico ad una azienda (Fig.5.4.3),
conoscendo un’informazione fra: Codice fiscale, Partita Iva oppure la Denominazione si utilizzera il
riguadro 2; Codice fiscale, Partita Iva dovranno esser specificati interamente, la denominazione
almeno con tre caratteri (2.1); nel caso di specifica parziale utilizzando I'icona 2.2 comparira una
ulteriore finestra (Fig. 5.4.4) che permettera di vedere nel dettaglio tutte le Aziende inizianti per le
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iniziali specificate; da qui sara possibile (2.2.2) scegliere quella desiderata, oppure uscire per raffinare
ulteriormente la ricerca (2.2.1);
nel caso si desiderasse estendere la ricerca sia al codice fiscale che alla partita iva, si dovra spuntare

la casella 2.3;

nel caso di aziende di grosse dimensioni, si potra scegliere su quante pagine riportare I’'elenco (4),
dando indicazione attraverso il numero di lavoratori che si desiderano elencare per pagina;

il servizio sara consultabile anche a partire da un lavoratore, alternativamente all’Azienda; infine si
tenga presente che le preferenze saranno utilizzate comunque sulla base della scelta fatta fra Azienda

e Lavoratore;

Ricerca

1
Codice Fiscale: G)Mm Cerca anche per P.lva [] 23
Partita lva: (@] '
Denominazione: (_:: n
2.4 22
Codice Fiscale:| I
Cognome: Cerca cognome intero 31
Nome: Cerca nome intero 32

47 =
© Lavorateri in forza {2 Lavoratori cessati O Tutti i lavoratori 4.1
Pagina i risultati per: | 20 i 4.2
5 &
~ Trova # Pulisci campi
Fig. 5.4.3
Elenco aziende - Inizianti per: 'Ente veneto' 2.2.1 ®

Scegliere 'azienda cliccando sul codice fiscale; per chiudere |a finestra, cliccare
sulla X oppure al di fuon dalla finestra stessa

Cod. fiscale Partita Iva Denominazione
01267680286 ENTE VENETO FESTIVAL
03180130274 (3180130274 ENTE VENETO LAVORO
.28
Fig. 5.4.4

viceversa solamente se il lavoratore & in organico all’Azienda, uno fra Codice fiscale, Nome e
Cognome (2);

Nel caso si ricercasse un lavoratore specifico, si potra scegliere Tutti i lavoratori (4.1),
estendendo cosi la ricerca anche ai lavoratori non pil in forza; Trova (5) permettera di elencare
tali lavoratori; per rimuovere il risultato della ricerca e I'evidenza del lavoratore scelto Pulisci
campi (6);

Il risultato della ricerca sara un elenco consultabile ed eventualmente esportabile, riportante le
caratteristiche principali del rapporto e la sede di lavoro (che potrebbero essere numerose).

Nel caso ce ne fosse bisogno, selezionando il lavoratore, sara possibile consultare I’Anagrafica del
lavoratore e dell’Azienda con la relativa Sede lavorativa (Fig.5.4.5).
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Esito Ricerca Organico Aziendale

Trovati 4 lavoratori, fisualizzati tutt )
Perindo Rapporio (inizio- Daty
Sel.N.| Codice fisc. | Cogn.Mome | Nascita Tipologia Contratio S uEh iz Professione Partita iva e Sede lavorativa
| fine-cessaz.) lavers
i APPRENDIZTAT O PROFESSIOHALIZZANTE O 0271272011 - 09/10/2012 - k
AT . [— HIERE P
1 | m | L COHTEATTO DI MESTIERE 0971042012 EANED) DLBAE, ’m
& a s D ¥ i

|2gen0g LAVORO DOMES TICO & TEMDO L4000 - - Eg]i.SASEURig‘?RIDDMSTICI m& BRAZES

17
e — i INDETERMINATO mw
3 [ — | |LAVORO MTERMITTENTE A TEME O 04010/2012 - 312012 - | | 41y
pl m | DETERMDATO 3L12a012 S i ﬂ
LAVORO DOMESTICO A& TEMPO 12/1142007 - 31032008 - | ¥
4 |+ Pt ot e sy COLLABORATRICE FAMILIARE | CHNTHNGO S025210%W,
Formati disponikili: Excel

Fig. 5.4.5

1nk Ritorna al meni principale s Ritorna alla ricerca

Lavoratore Scelto: B

Anagrafica Lavoratore 7

Comunricazion collegate af fav.:

Codice Fiscale: e —
Cognome: . Nome: MRS Sessor Femmina
Data nascita: Bl

Domicilio - Dato amministrativo

Indirizzo: RSN F gy Comune: i R Provincia: v
Datnicillo - Comunicato dall'zzienda

indirizzo: P ke ki Cormume: Sl AR Provincia: TV

Residenza Lavoratore
indirizzo: A Dt Gomume: TR Pravincia: v

Riferimenti Lavoratore
Email: Telefono: A CPI di riferimento: 0508402400 - CONEGLIAND

Anagrafica Azlenda
Comunicazioni collegate all'azienda:

Partita va:

Telefono Sede Lav: M

Codice Fiscaler
Denominazione:

Fig. 5.4.6

Selezionando un lavoratore (2 di 5.4.5) si giungera al dettaglio (5.4.6);

In evidenza: il lavoratore scelto (1), i dati anagrafici (2), il Domicilio (3) con l'evidenza fra quello
amministrativo (SILL) e quello comunicato dall’azienda (CO), la Residenza (4), i riferimenti (CPI,
telefono e mail), I'anagrafica dell’azienda (6); infine, da qui sara possibile ritornare al menu’ principale
oppure alla ricerca (5.4.2).

Al fine di completare il quadro della situazione aziendale, con il pulsante 7, si potranno inoltre
visionare tutte le CO legate al lavoratore scelto (5.4.7) avendo a disposizione una sintesi della
comunicazione, oppure l'intera comunicazione in formato Pdf (1)

Elenco co - Collegate a: 1

Pet chiddere |a finestra, cliccara sulla %,
Camunicazione provenientt da GO Veneto dl tipo - Unilay

Sl. | IPEslColFisvale [Denombiaione! 0 (Tige| o RPuch Bagporty| || sovic
e imde (inizio-fine) (cessaz.)

20062010 | 422 201."04#2009 VALIDATS
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Fig. 5.4.7

Oppure tutte le Co legate all’azienda (5.4.8); da notare in questo caso, che i gruppi sono due: il

primo costituito da CO di tipo Unilav - Unisom ...

Elenco co - Collegate a: "SSHENSISHNC s NN AN

Ludprpes

Luappres we

Cod Fiscale Cogn.e Nome! =™ Tipe i Status ~
g P (inizin-fine) | (cessaz.)
[t n T i
TR D1A1E2013 [ CES |07/05:2012 01032013 ATTESA
! P
2L00013200014110  SETvER TN | (0201013 CES | 047102012 12012 VALIDATA
SEARTATA PER
| FLO001 2201322270 i TS T | 05/11/2012 | TRA ,01;.13'?;.;?2“'31 ERRORE D1
PROCED TR
| A VALIDATA
! . AT ! 024124201101 HOHOSTAHNTE
| 210001 2201210946 w 107102012 (BES | Ty LT T e
WARHIG
VALIDATA
| | | : | HOHOSTAHTE
001220180436 SRR s w 03102012 ASE | D4sl0012 il
| WARHDG
| OEOINLOMO50EETL | Sy m ﬁgﬂmum A8 | D142008 VALTDTA
|2100008200534028 m& W 1952008 |CES | 124112007 |3L0B005  WALIDATA
E nmul-lca;.mne|1r0\en|»=nt|dal,0\fenpt0 ditipo - Varl:-dlnll
Cod. Cod Fiscale L Data Statuz | Tipe Tipo
Sl Denominazione prec. V Froiocollo ki ]P :
comunicazione prec. cO trasf. | comunicazione
[ Fon e .
" 1 b | } Clageinre
(200012200532372 | cppieeme  aBeiBURRREARGEE 00052012 [BOS32ETI HUOVA v} E
S48, | el -
Fig. 5.4.8
Messaggistica:

Una ricerca senza aver specificato alcun criterio, dara come in Fig.5.4.9

Sistemare i seqguenti errori
1. Bpecificare un criterio fra Aziends e Lavoratore.

Ricerca

Azlenda

Cogice Fiscale: O |

Partita bva: )|
Denominazione; )

Lavoratare

Codice Fiscale:|

Cognomea: |

Cerca anche per Pha

n

|Cerca cognome imtero IE‘

Nome: |

Freferenze

P oo
@ Lavoratoriinforza O L

Pagina i risultati per: | 20

Fig. 5.4.9

avoratori cessati

|Cerca nome intero [

O Tuti i lavor atori

(1), mentre il secondo gruppo di tipo Vardatori (2).
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Una ricerca di un datore inesistente, per entrambi i criteri di ricerca, dara come in Fig.5.4.10

Sistemare i seguenti errori:

1. Datore di lavoro inesistente.

Ricerca
Azienda
Codice Fiscale: (2 |[NERKNERNERRRURY) Cerca anche per Pva [
Partita ha: Q| [
Denominazione: ) | . n
Lavoratore

Codice Fiscale:|

Cognome: | _iCerca cognoime intero
Mome: [ |Cerca nome intero
Prefaranze

& Lavoratari inforza O Lavoratori cessati O Tuti i lavoratori
Pagina i risultati per: | 20 :

Fig. 5.4.10

Una ricerca per azienda che non abbia alcun dipendente in forza, che quindi non produrra alcun
risultato dara come in Fig.5.4.11

e

In dlata 1541 2/201 2" laziends R ERE Bl 01 risuita abbia lavorstor! in Veneto. Siprega ol contrallare pressa if centro per limpiego of competenza

Ricerca

Azienda

Codice Fiscale: @

Partita lva: (@) l

Denominazione: O | | o%

Fig. 5.4.11

Per lavoratore, sara necessario specificare 6 caratteri per il cod. fiscale, 2 per cognome e nome
Fig.5.4.12
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Sistemare i seguenti errori:
1. Specificare il Codice Fiscale (completo/parziale) oppure almeno 2 caratteri per Cognorme e Mome.

Ricerca

Azienda

Codice Fiscale: &

Partita Iva: Q|
Denominazione: O || 4%
Lavoratore

Cognome: a Nome: |a

Fig. 5.4.12

Per lavoratore, passando per una ricerca per codice fiscale, la Fig.5.4.13 rappresenta il messaggio nel
caso il lavoratore non risulti presente; si tenga conto che questo significa che il lavoratore potrebbe
essere in stato Disoccupato oppure Inoccupato, quindi attraverso il registro Did & possibile accertarne
la posizione.

In-dlata '19/03/2013" 1} favoratore SAMSRNEERIRY o) risuits fra Lavoraton in forze’ prassa slouna azienda del Veneto, Siprega di controliare attraverso it Registro Did

Ricerca

Aziends

Codice Fiscale: & Cerca anche per P.va [

Partita Iva: €

Denominazione: O | fy)

Lavaratore

Codice Fiscale: immsaisiiois
Cognome: Cerca cognome intero

Nome: Cerca nome intero

Fig. 5.4.13

5.5. Consulta Anagrafica Alunni

Il servizio ricerca la scheda di uno studente, noti Codice fiscale oppure Cognome e Nome, per anno
scolastico (al fine di poter verificare anche le situazioni pregresse).
L’accesso avviene attraverso I'apposta sezione (1 e 2).
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» SlLL - Consulta il Registro Did

v SILL - Verifica della Mobilita

SILL - Consulta Organico Aziendale

1{= ARS - Consulta Anagrafica Studenti )

Trattasi della verifica della frequenza del'Alunno per I'anno scolastico comente o per il passato. E possibile trovare un alunno a partire dal codice fiscale cognome e nome, verificare il
domicilio e residenza, le iscrizioni e il percorso scolastico

2 By Accedi

ARS : Anagrafe Regionale degli studenti (gia AROF)

Fig. 5.5.1

Il servizio ricerca la scheda di uno studente, noti Codice fiscale oppure Cognome e Nome, per anno
scolastico (al fine di poter verificare anche le situazioni pregresse).

Anch’esso prevede una pagina di benvenuto composta dalla possibilita di ritornare al menu’ iniziale (2),
dalla necessita di indicare le motivazioni della ricerca (3), il passaggio alla pagina successiva (4) ed infine
si noti che il fondo pagina indica a questo punto anche il sottoservizio scelto (5).

—; Benvemuto: T 1 =
E— tiitimo accesso: o mow 2074 T 627 = i REGIONE per V
Sottoservizio in aso: Stadenti frequentanti defia Regiome Veweto idcits

AEE s 1l portale di Veneto Lavoro

{=t Ritorna al meni principale 2

Benvenuto in Verifica Alunni

i ricerca di Alunni frequentanti della Regione del Veneto
& necessario essere a conoscenza di almeno una delle Seguent nformazioni

Frogramma

Per proced

» Codice Fiscale Studente (completo/parziale)
in attemativa
* Cognome e MNome dello Studente (Completi)

3 Motivo della ricerca (if. Legge / num. Protocallo o spiegazione) test|

4 vai alla ricerca

Vershone: §2.05.00 - Aggiornato ak: (15412014 | semzm:s.w_umu Cod: 904 || Accedi alla gestione deqli Accordi di Servizio| Accedi al protilo personate||

1 Browser: firsfox - Versione: 330 | Applicativo: YERIFICAPA

neto Lavore | PIVAIC.F.

Stripes Framewerk

Fig. 5.5.2

Fornita la motivazione della ricerca ci si ritrovera alla Ricerca Alunni (Fig.5.5.3); si dovra quindi
specificare il Codice fiscale intero (2) oppure Nome e Cognome (3), cliccando quindi si trova (4).
Nel caso si volesse ricercare una situazione relativa ad anni scolastici passati, sara possibile
attraverso il primo criterio (1); si tenga conto che v’é un limite, anno dal quale sono iniziate le prime
attivita.
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Ricerca Alurn

1anno Scolastico Riferin19|1to:§-_2012f2013 V:
2Codice Fiscale: .

Cognome: M

Nome: 'm‘,@

4 5
x Trova ¥ Pulisci campi
Fig. 5.5.3

A questo punto se il ragazzo & presente nell’anagrafica regionale (Fig.5.5.4) comparira nella sezione
Esito Ricerca, e nella quale sara possibile vedere ulteriori informazioni su Studente e Scuola
frequentata (1, 2), oppure il punto 3, se sufficiente verificare la frequenza di una Scuola.

Grazie alla gestione dello storico, Arof attraverso ‘Anno scolastico di riferimento’ permette di andar a
ritroso (nel passato).

Da precisare che, per frequenza si intende la presenza di una Scuola nella colonna ‘Ultima Scuola’, la
non Frequenza, viceversa, la mancanza di una dato nella colonna ‘Ultima Scuola’ oppure la presenza di
un Centro per I'Impiego.

Esito Ricerca

Travato un alunng

Sel. N.| Cod. fiscale studente | Cognome | Nome |G. Nascita Domicilio Prov. [ltima Scuola
1 & | 1| 2 eereReaTIerR PESREIR SEvsen 11 | 15/12/1996 PORTOGRUARC |VENEZIA |LT. Industriale (St) Da Vinci & PORTOGRUARD 3
o Cliccare sullicona in corrispondenza della colonna Sel | per scegliers il soggetto individuato
¢ Cliccare sul titolo della colonna per ottenerne lordinamenta (crescente / decrescents).
+ Perfrequenza siintende 13 presenza di ung Scuala nella colonna Ultima Scuola),
lanon Frequenza, la mancanza di una datonella colonna Ultirma Scuola’ oppure la presenzs di un Centro pet |mpiego

Fig. 5.5.4

Nel caso si volesse contattare lo Studente oppure la Scuola, dal dettaglio (Fig.5.5.5) saranno
disponibili i recapiti dello Studente (3,4) e della Scuola (5) ed infine la situazione dal punto di vista
della progressione scolastica (6 - bocciature, promozioni, ...)
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{2t Ritorna al menil principale

Gituazione a.5c. 20127201 3Alunno Scelin

~ Ritorna alla ricerca

P Dt di Mascita 1901201 696

2
Diafl Alunno
Codice Fiscale: R AR
Cognome: L Nome: AR Sesso; M
Daia di Nascita: 19/12/1996 Comume di Nascita: MOTTA DIHLIVENZA Provincia di Nascita: TREVISQ
3
Datl Residenza
Imdirizzo: T S Comune: SRR Provincia: VENEZIA Telefono: il
4
Datl Domicilio
Indirizzo: P R Commune: AR R Pravincia: VENEZIZ Telefono: ST
B
Diati situgzione scolastica / formativa
ISt Tecn. - sett tecn, -
LT. Industriale (L) Ist Tecn, - sett. tecn, - meccanica, ist Tecn, - Sett. tecn, - meccanica, #1000 36k D A
Scuoia: Da Vinci df indirizzo; meccatronica ed energia - meccanica Specializzazione: meccafrorca ed Fa - Titofo: osa e
PORTOGRUARO e meccatronica meccanica e meccatronica emE
meccatronic
Posizione: Inserito nel percorso PDS:ZIP”E dista: NO
OSIZIONE: |\ s TRLZIONE prossimo Apprendista: C
anno:
Teiefono:  (0427/284871 Fax 421/2848719 Emaif; veis013002@istruzione.it Sito;  itisdavinciit
Isiione iy Classe: 3 Sezione: T Corsa:
parentale:
Consigiio Indirizzo -
L 5 ~ Indirizzo scelta:
orfentativo: orientamento:
6
Esitn Ricerca Movimenti
Trovati 4 movimentivisualizzati tutti 1
Daia compete Data i Causale Obbligo Fermativo Ente irasferimento
DI 23012015 - Taskigeln cle by 06 el pa s dalL 1S TR UEIOLE
09112011 094112011 - Passaggio classe {Inserito nsl percorso AsIISTRUZIONE.
01092010 - Insrimenta soggstiod 1

26022010

1642010 |
* Cliccare sul titolo della colonna per oftenerme l'ardinamento {crescente f decrescente)

Fig. 5.5.5

200-

Scelte fommative per il prossimo wmw scolustice

b Butolin di FORTOBRUARD

| Scunla Secondia di T ¢

infine, da qui sara possibile ritornare al menu principale oppure alla form di Fig.5.5.3.
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