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PUNTO 40 DELL’ODG DELLA SEDUTA DEL 13/07/2015

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 878 / DGR del 13/07/2015

OGGETTO:
Proposta di nomina del Presidente e dei membri effettivi e supplenti del Collegio dei Revisori dei conti
dell'Ente strumentale regionale "Veneto Lavoro” (I.r. n. 3/2009 art. 16).
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COMPONENTI DELLA GIUNTA REGIONALE

Presidente

Vicepresidente

Assessori

Segretario verbalizzante

RELATORE ED EVENTUALI CONCERTI

ELENA DONAZZAN

STRUTTURA PROPONENTE

Luca Zaia
Gianluca Forcolin
Luca Coletto
Giuseppe Pan
Roberto Marcato
Gianpaolo E. Bottacin
Manuela Lanzarin
Elena Donazzan
Federico Caner
Elisa De Berti
Cristiano Corazzari
Mario Caramel

DIPARTIMENTO FORMAZIONE, ISTRUZIONE E LAVORO

APPROVAZIONE:

Sottoposto a votazione, il provvedimento & approvato con voti unanimi e palesi.
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Presente
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Assente
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Presente
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OGGETTO: Proposta di nomina del Presidente e dei membri effettivi e supplenti del Collegio dei Revisori
dei conti dell’Ente strumentale regionale “Veneto Lavoro”. L.R. 13 marzo 2009 n. 3, art. 16.

NOTA PER LA TRASPARENZA:

Con il presente provvedimento la Giunta regionale propone al Presidente della Giunta regionale i nominativi
dei nuovi componenti del Collegio dei Revisori dei conti dell’Ente Veneto Lavoro.

L’ Assessore Elena Donazzan riferisce quanto segue:

11 Collegio dei Revisori dei conti, ai sensi dell’art. 16 della legge regionale 13 marzo 2009 n. 3, ¢ un
organo di Veneto Lavoro, Ente strumentale della Regione, ed ¢ costituito da un Presidente, da 2 membri
effettivi € 2 membri supplenti. I componenti del Collegio sono nominati dal Presidente della Giunta
regionale su proposta della Giunta stessa. In deroga alla Legge Regionale n. 27 del 22 luglio 1997, la citata
norma stabilisce che il Collegio rimanga in carica 5 anni e ’attuale collegio, nominato con Decreto del
Presidente della Giunta regionale n. 57 del 19 marzo 2010, & scaduto il 18 marzo 2015 ed ¢ attualmente in
regime di prorogatio.

Al sensi dell’art. 5 della legge regionale 27/1997 ¢ stata avviata la procedura per nomina del nuovo
Collegio, pubblicando sul Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 114 del 28 novembre 2014 I’avviso n.
39 del 19 novembre 2014, affinché tutti i soggetti interessati potessero presentare la propria candidatura.

Nel termine, previsto dalla legge regionale 27/1997, di 60 giorni antecedenti al giorno entro cui deve
essere effettuata la nomina sono pervenute, indirizzate al Presidente della Giunta regionale, 83 proposte di
candidatura a revisore contabile di Veneto Lavoro. La Sezione Lavoro ha proceduto all’istruttoria, approvata
con Decreto Direttoriale n. 39 del 29 gennaio 2015, riconoscendo ammissibili 74 candidature € con Decreto
Direttoriale n. 55 del 6 febbraio 2015, riconoscendo ammissibili altre 9 candidature.

L’unico requisito richiesto per I’ammissibilita della candidatura ¢ I’iscrizione al registro dei revisori
legali, istituito presso il Ministero dell’economia e delle finanze di cui al Decreto Legislativo 27 gennaio
2010, n. 39, puntualmente verificato. I revisori ammessi inoltre hanno dichiarato di non versare nelle
condizioni di inconferibilitd/ineleggibilita previste dall’art. 7 del D.lgs. n. 235 del 31.12.2012 e specifiche
per I’incarico.

Al Presidente di detto Collegio compete un compenso annuale pari al dieci per cento del compenso
spettante al Direttore dell’Ente Veneto Lavoro, da intendersi come trattamento economico al netto della
retribuzione di risultato. Ai membri effettivi del Collegio invece ¢ riconosciuto un compenso pari al cinque
per cento del compenso del Direttore, senza calcolare il trattamento integrativo di risultato. Ai sensi della
Deliberazione n. 603 del 29 aprile 2014 non & dovuto alcun rimborso spese a qualsiasi titolo, ad eccezione
delle spese di missione strettamente collegate all’espletamento del mandato e debitamente documentate.

In considerazione del fatto che I’attuale Direttore di Veneto Lavoro, nominato con Decreto del
Presidente n. 17 del 06 febbraio 2015, ¢ in carica a titolo gratuito dal 09 febbraio 2015, ai sensi dell’art. 5,
comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertito con L. n. 135/2012 e successivamente modificato dall’art. 6,
comma 1, del D.L. n. 90/2014, convertito, con modifiche, dalla L. n. 114/2014, si ritiene opportuno stabilire
che, fino all’assunzione dell’incarico da parte del prossimo Direttore che sara nominato dalla Giunta
regionale, il parametro per il calcolo del compenso annuale del Presidente € dei membri del Collegio dei
Revisori sia il compenso corrisposto al Direttore di Veneto Lavoro ai sensi della DGR n. 2338/2012 per il
periodo dal 9 febbraio 2013 al 08 febbraio 2015 e cio¢ € 123.500,00 annui; a far data dall’assunzione
dell’incarico da parte del nuovo Direttore di Veneto Lavoro il compenso sara invece calcolato avendo come
parametro il nuovo compenso stabilito dalla Giunta regionale.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all’approvazione della Giunta regionale il seguente
provvedimento.
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LA GIUNTA REGIONALE

- Udito il relatore, il quale da atto che la struttura proponente ha attestato l'avvenuta regolare istruttoria
della pratica anche in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale e regionale;

- Vistala L.R. 13 marzo 2009 n. 3, in particolare 1’art. 16;

- Vistala L.R. 22 luglio 1997 n. 27, in particolare 1’art. 6;

- Vistoil D.Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235, art. 7;

- Vista la DGR 603 del 29 aprile 2014;

- Vistala DGR 685 del 9 marzo 2010;

- Visto il Decreto del Presidente della Giunta n. 57 del 19 marzo 2010;

- Visto il Decreto del Direttore della Sezione Lavoro n. 39 del 29 gennaio 2015 di approvazione
dell’istruttoria per 74 candidature;

- Visto il Decreto del Direttore della Sezione Lavoro n. 55 del 6 febbraio 2015 di approvazione
dell’istruttoria per 9 candidature;

- Visto l’art. 2 co. 2 della Legge Regionale n. 54 del 31 dicembre 2012.

DELIBERA

di stabilire che le premesse al presente dispositivo siano parte integrante del provvedimento;

di proporre al Presidente della Giunta Regionale di nominare:

a. il Sig. Nardin Fabrizio nato il 24/10/1971 in qualita di Presidente del Collegio dei Revisori dei
conti di Veneto Lavoro;

b. il Sig. Miotti Giorgio nato il 26/09/1948 in qualitd di membro effettivo e il Sig. Vivian
Gianfranco nato il 05/11/1948 quale membro supplente dello stesso;

c. il Sig. Biancotto Ivo nato il 14/05/1951 in qualita di membro effettivo e il Sig. Bortolini Giuseppe
nato il 10/01/1949 quale membro supplente dello stesso.

3. di stabilire che fino alla data di assunzione dell’incarico da parte del prossimo Direttore di Veneto
Lavoro che sara nominato dalla Giunta regionale, il parametro per il calcolo del compenso annuale del
Presidente e dei membri del Collegio dei Revisori dei conti sia il compenso corrisposto al Direttore di
Veneto Lavoro, ai sensi della DGR n. 2338/2012, per il periodo dal 9 febbraio 2013 al 08 febbraio 2015
e cio¢ € 123.500,00 annui e che a far data dall’assunzione dell’incarico da parte del nuovo Direttore di
Veneto Lavoro il compenso sara invece calcolato avendo come parametro il nuovo compenso stabilito
per lo stesso dalla Giunta regionale;

4. diincaricare il Direttore della Sezione Lavoro dell’esecuzione del presente atto;

5. di dare atto che la presente deliberazione non comporta spesa a carico del bilancio regionale, essendo i
compensi dei revisori dei conti dell’Ente Veneto Lavoro a carico del bilancio dell’ente strumentale;

6. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regione.

N —

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to Avv. Mario Caramel F.to Dott. Luca Zaia
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