
Allegato 1: Domanda di partecipazione progressione verticale categoria C

A Veneto Lavoro
Via Ca’ Marcello n. 67/b
30172 VENEZIA-MESTRE
mail.lavoro@venetolavoro.it
oppure
protocollo@pec.venetolavoro.it

Oggetto: Domanda di  partecipazione al  bando di  selezione,  per titoli  ed esami,  per n.  9
progressioni  verticali  nella  categoria  C,  posizione  economica  C1,  profilo  professionale
OPERATORE DEL MERCATO DEL LAVORO.

La/il sottoscritta/o       

codice fiscale  

CHIEDE 

di essere ammesso alla selezione per titoli e esami di cui all’oggetto. A tal fine, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA E AUTOCERTIFICA

di essere nata/o a   il ;

residente in   Provincia   CAP   

Via         N. 

telefono fisso                    Cellulare , 

email personale , 

PEC personale  

a) di avere preso visone del bando di selezione e di essere in possesso dei requisiti indicati nel
bando, specificamente:

  Diploma di istruzione secondaria di secondo grado;
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b)  di  essere  dipendente  con contratto  di  lavoro  subordinato  a  tempo indeterminato di  Veneto
Lavoro in categoria B come:

  Operatore del mercato del lavoro junior,

  di  prestare servizio con le mansioni di Operatore del mercato del lavoro junior,

 presso CPI di o sede di lavoro   

con il profilo professionale di   di cat ;

c) di avere una anzianità di servizio maturata presso Veneto Lavoro, Città metropolitana di
Venezia o una delle Province Venete come Operatore del mercato del lavoro junior  o con
profilo equiparato e svolgimento di attività nei servizi per il lavoro:

      di almeno anni 2;

d) di avere chiesto e fruito aspettativa non retribuita per i seguenti periodi (compilare solo se vi è stata

aspettativa):

dal   al  ;     dal   al  ;

dal   al  ;     dal   al  .

e) di essere in possesso di titoli che danno diritto a precedenza o preferenza a parità di punteggio,
previsti dall'art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, modificato dal D.P.R. 30 ottobre 96 n. 693,
dalla legge 15 maggio 1997 n. 127 e dalla legge 191/98, nonché quanto previsto dalla legislazione
vigente, specificamente:

 

f) la conoscenza di una delle seguenti lingue:

        inglese         francese       

g)   di possedere le seguenti competenze informatiche e pertanto di essere in grado di utilizzare:

- word processor (impostazione scrittura, stampa e salvataggio di un testo);
-  fogli  elettronici  (impostazione,  compilazione.  Aggiornamento,  stampe e  salvataggio  di  una
tabella);
- applicazioni internet (utilizzo dei più diffusi browser e gestori di posta elettronica. Ricerca di
informazioni su siti web).

h)   di avere diritto  diritto all’applicazione dell’art. 20 della L. n. 104/92, specificando l’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap:
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  di avere necessità dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove d’esame:

 

A tal  fine  allega  certificazione  rilasciata  da apposita  struttura  sanitaria  che indica  gli  elementi
essenziali occorrenti per la fruizione dei benefici richiesti al fine di consentire a Veneto Lavoro di
predisporre  per  tempo  i  mezzi  e  gli  strumenti  atti  a  garantire  agli  interessati  una  regolare
partecipazione alla selezione;

i)  di  consentire il  trattamento e l’utilizzo dei  dati  personali/sensibili  nel  rispetto della  normativa
vigente in materia;

l) di aver preso visione e di accettare, in maniera piena e incondizionata, le disposizioni dell’avviso;

m) di essere in grado di documentare tutte le dichiarazioni rese.

n) allega alla domanda:

   Copia di un documento d’identità in corso di validità (facoltativo per chi firma la domanda e
la  documentazione  digitalmente).  Il  solo  documento  di  riconoscimento  può  essere  in
formato .jpg.

 Curriculum datato e firmato da cui risultino i titoli valutabili.

 Scheda  da  cui  risultino  i  titoli  da  valutare  secondo  il  facsimile  allegato  alla  domanda
(Allegato 2).

La presente documentazione deve essere prodotta OBBLIGATORIAMENTE in formato PDF.

In fede.

Data  _____________________________

              (firma)
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