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N. 64 DEL 27/02/2020

OGGETTO: Approvazione graduatoria e assunzione candidati vincitori per Bando di
Concorso pubblico per esami per I'assunzione di n. 36 posti a tempo indeterminato di cui
n. 1 posto riservato alle categorie protette, n. 9 posti riservati ai militari volontari alle Forze
Armate, n. 3 posti riservati a personale non dirigenziale secondo quanto previsto dall’art. 20
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professionale OPERATORE DEL MERCATO DEL LAVORO.
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DECRETO DIRETTORIALE

Oggetto: Approvazione graduatoria e assunzione candidati vincitori per Bando di
Concorso pubblico per esami per I'assunzione di n. 36 posti a tempo indeterminato
di cui n. 1 posto riservato alle categorie protette, n. 9 posti riservati ai militari
volontari alle Forze Armate, n. 3 posti riservati a personale non dirigenziale secondo
quanto previsto dall’art. 20 D.Lgs 75/2017 e n. 54 posti a tempo determinato nella cat.
C posizione C1 profilo professionale OPERATORE DEL MERCATO DEL LAVORO.

Note per la trasparenza:

A conclusione dei lavori della Commissione esaminatrice I'Ente procede all’approvazione
della graduatoria definitiva del bando di concorso in oggetto e si autorizza all’assunzione
dei candidati vincitori in base a quanto previsto nel piano assunzionale approvato con de-
creto direttoriale n. 308 del 28/10/2019.

IL DIRETTORE

Premesso che:

- Veneto Lavoro € stato istituito, ai sensi dell’art. 8 della legge regionale n. 31/1998, quale
ente strumentale della Regione del Veneto, con personalita giuridica di diritto pubblico, dota-
to di autonomia organizzativa, amministrativa, contabile e patrimoniale ed opera in conformi-
ta alla programmazione regionale ed agli indirizzi della Giunta regionale per lo svolgimento
delle funzioni di cui all’art. 13 della legge regionale 3/2009;

- il concorso di cui alloggetto viene effettuato in attuazione del piano dei fabbisogni 2019-
2021 approvato con Decreto Direttoriale n. 150 del 17/05/2019 e di cui la Giunta Regionale
ha preso atto con D.G.R. n. 766 del 04/06/2019, adottato definitivamente con il Decreto Di-
rettoriale n. 176 del 06/06/2019 ed in conformita al piano occupazionale adottato con Decre-
to Direttoriale n. 177 del 06/06/2019;

- con il decreto direttoriale n. 178 del 11/06/2019 sono stati approvati numerosi bandi per
svariati profili professionali tra cui anche quello di “Operatore del Mercato del lavoro” di cat.
C e avviate le procedure per assunzioni a tempo indeterminato e determinato di personale di
cat. C e cat. D;

- con il decreto direttoriale n. 306 del 23/10/2019 I'Ente ha proceduto ad adottare definitiva-
mente 'adeguamento del piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2019-2021 per mo-
dularlo a quanto previsto nel “Piano straordinario di potenziamento dei centri per I'impiego e
delle politiche attive del lavoro” previsto dal D.L. n. 4/2019 convertito in L. n. 26/2019;

- con il decreto direttoriale n. 308 del 28/10/2019 ¢ stato adottato il nuovo piano occupazio-
nale 2019 a seguito del nuovo piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2019-2021 au-
mentando pertanto il fabbisogno del personale a tempo indeterminato per il profilo di “Opera-
tore del Mercato del lavoro” cat. C da n. 36 unita a n. 90 unita;

- il Direttore svolge anche le funzioni del Dirigente dell’U.O. 2 Personale al fine di permette-
re tutti gli adempimenti necessari per completare i procedimenti amministrativi ed adottare
gli atti conseguenti.

Considerato che:
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- con il decreto direttoriale n. 296 del 17/10/2019 & stata nominata la Commissione esami-
natrice per il concorso in oggetto;

- la Commissione esaminatrice per i candidati ammessi con riserva ha valutato la prova
scritta e successivamente la prova orale come risulta dai verbali redatti ad ogni seduta;

- la Commissione esaminatrice ha concluso i lavori il 30/01/2020 (verbale n. 20) ed ha for-
mulato la graduatoria provvisoria di merito sommando ai voti della prova scritta quelli della
prova orale ed ha trasmesso successivamente al Dirigente dell’U.O. 2 Personale i verbali
per i successivi provvedimenti;

- il dirigente dell’'U.O. 2 Personale ha esaminato i verbali relativi alle operazioni concorsuali
svolte dalla Commissione esaminatrice a partire dal 29/10/2019 al 30/01/2020 ed ha verifi-
cato la regolarita del procedimento;

- il dirigente dell’lU.O. 2 Personale ha verificato le condizioni di precedenza e di preferenza
previste dalla legge e le ha applicate laddove dichiarate dai candidati;

- nel bando in oggetto era prevista la riserva di n. 9 posti per i militari volontari delle Forze
armate, vi & un candidato, tra quelli risultati idonei, che abbia dichiarato il possesso del dirit-
to alla riserva prima enunciata ed & stata applicata la riserva di n. 1 posto riservato alle ca-
tegorie protette e n. 3 posti riservati a personale non dirigenziale secondo quanto previsto
dall'art. 20 comma 2 del D.Lgs 75/2017.

Visto:

- l'art. 8 della Legge Regionale n. 31 del 16/12/1998 che istituisce Veneto Lavoro e l'art. 13
della Legge Regionale n. 3 del 13/03/2009 che ne definisce le funzioni e le attivita;

- l'art. 15 della Legge Regionale n. 3 del 13/3/2009 e I'art. 6 del Regolamento organizzativo
di Veneto Lavoro, che definiscono i compiti del Direttore;

-il D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.;

- il D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i. recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”;

-la D.G.R. n. 1841 del 8/11/2011 e le successive deliberazioni integrative e in materia di ra-
zionalizzazione della spesa per il personale negli enti strumentali della Regione del Veneto;

- la Legge n. 160 del 27/12/2019 “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2020 e bilancio pluriennale per il triennio 2020-2022” pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n.
304 del 30/12/2019 (legge di bilancio 2020);

- il Decreto Direttoriale n. 334 del 13/11/2019 “Adozione del bilancio di previsione 2020 —
2022 di Veneto Lavoro” divenuto efficace ai sensi della DGR 1771 del 27/11/2018 come da
comunicazione protocollo n. 540560 — 840003 del 13/12/2019 della Regione del Veneto, Di-
rezione Lavoro — Area Capitale Umano, Cultura e Programmazione Comunitaria.

Preso atto del visto di regolarita procedurale e di copertura finanziaria
DECRETA

- di dare atto che le premesse e considerazioni sono parte integrante del provvedimento;
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- di prendere atto delle risultanze del concorso pubblico, per esami, per I'assunzione a tem-
po indeterminato di n. 36 posti di cui n. 1 posto riservato alle categorie protette, n. 9 posti ri-
servati ai militari volontari alle Forze Armate, n. 3 posti riservati a personale non dirigenziale
secondo quanto previsto dall'art. 20 D. Lgs 75/2017 e n. 54 posti a tempo determinato nella
cat. C posizione C1 profilo professionale OPERATORE DEL MERCATO DEL LAVORO,
come risultanti dai verbali delle operazioni concorsuali, fatti salvi gli esiti delle procedure di
controllo a campione sulle dichiarazioni rese dai candidati;

- di approvare la graduatoria finale, come da Allegato A al presente provvedimento, che
scaturisce dalla graduatoria di merito unitamente all’applicazione delle preferenze e prece-
denze previste per legge e delle riserve previste nel bando in oggetto;

- che la graduatoria finale di cui all’Allegato A restera valida ed utilizzabile per un periodo di
tre anni dalla data di pubblicazione secondo le prescrizioni vigenti in materia;

- di disporre I'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 90 unita di cui n. 1 posto riser-
vato alle categorie protette, n. 9 posti riservati ai militari volontari alle Forze Armate, n. 3 po-
sti riservati a personale non dirigenziale secondo quanto previsto dall'art. 20 D.Lgs 75/2017
e n. 54 posti a tempo determinato a partire dall’anno corrente, per il profilo di “Operatore del
Mercato del Lavoro” cat. C, posizione economica C1 come previsto nel nuovo piano assun-
zionale di cui al decreto direttoriale n. 308 del 28/10/2019;

- che i posti sono conferiti secondo I'ordine decrescente del punteggio totale della graduato-
ria, qualora il candidato rinunci al posto & considerato decaduto;

- di procedere all’assunzione mediante sottoscrizione di un contratto di lavoro individuale e
che lo stesso s’intende perfezionato con la firma di entrambe le parti;

- di dare atto che la spesa complessiva derivante dalle assunzioni trova copertura nel decre-
to direttoriale n. 14 del 16/01/2020;

- di pubblicare la graduatoria finale per il profilo di “Operatore del Mercato del Lavoro” cat.
C, nel sito di Veneto Lavoro, sezione ‘Amministrazione trasparente’, sottosezione ‘Bandi di
concorso’. Tale comunicazione sostituisce ogni comunicazione individuale;

- di pubblicare tale provvedimento nel sito di Veneto Lavoro, sezione ‘Amministrazione tra-
sparente’, sottosezione ‘Provvedimenti’.

Il Direttore

Tiziano Barone
(firma digitale)

Allegato A
Graduatoria finale “Operatore del Mercato del Lavoro” cat. C.



ALLEGATO A

Concorso pubblico per esami per I'assunzione di n. 36 posti a tempo indeterminato di cui
n. 1 posto riservato alle categorie protette, n. 9 posti riservati ai militari volontari alle Forze
Armate, n. 3 posti riservati a personale non dirigenziale secondo quanto previsto dall'art.
20 D.Lgs 75/2017 e n. 54 posti a tempo determinato nella cat. C posizione C1 profilo
professionale OPERATORE DEL MERCATO DEL LAVORO.

GRADUATORIA FINALE

Totale Precedenze/
Posizione Nominativo Candidato Data di nascita ) Preferenze/
Punteggio Riserve

1 COVIO MARTA 29/07/89 60,00 *
2 BORTOLAMI SILVIA 31/10/84 60,00 *
3 POLETTO ANNA 12/05/81 60,00 *
4 BETTELLA ILARIA 03/02/78 60,00 *
5 SCIRICA FABIO 18/08/71 60,00 *
6 BUSOLI SARA 08/12/76 60,00 *
7 RUSSO VALERIA 06/03/93 60,00 *
8 NICHITEAN RAMONA FLORENTINA 15/04/89 60,00 *
9 BONAFE' MONICA 15/04/86 60,00 *
10 FANTUZ SERENA 23/05/85 60,00 *
11 PERISSINOTTO LARA 05/03/81 60,00 *
12 SCAPIN GESSICA 13/08/80 60,00 *
13 SIVIERI CRISTINA 19/09/79 60,00 *
14 CORTELAZZO RAFFAELLA 09/03/76 60,00

15 ISOLAN PAOLA 20/02/81 59,00

16 MAGGIOLO DELISENA 02/11/71 58,90 *
17 BOATTO BARBARA 28/12/69 58,90 *
18 CIBIEN FILIPPO 12/10/81 58,90 *
19 ZATTA IVANA 09/11/78 58,90 *
20 BOTTARO ROSELLA 08/02/63 58,90

21 MINTO SABINA 01/01/67 58,00 *
22 BORILE MICHELE 06/12/86 58,00 *
23 MARCHIORO ALESSANDRA 24/01/78 58,00 *
24 CAVAZZANA ALESSANDRO 17/10/60 58,00

25 FLORIO ELISABETTA 05/02/70 57,90 *
26 PAON GIOVANNI 16/03/88 57,90 *
27 OSSARI SOLIDEA 21/05/87 57,90 *
28 CALIMERA DANIELE 02/03/84 57,90 *
29 FIOR MARIA ROSA 26/01/67 57,90

30 CAROLLO ELISA 12/03/77 57,80 *
31 FANI DHURATA 30/01/66 57,80 *
32 CRESTANELLO ALBERTO 21/12/91 57,80 *
33 BUSO ALESSANDRO 13/12/90 57,80 *
34 MINASOLA EMANUELA 28/06/88 57,80 *
35 MANNO SIMONA 21/07/85 57,80 *
36 POLESANA MARTA 13/07/84 57,80 *
37 LANDO CHIARA 02/10/83 57,80 *
38 MINCONE SILVIA 15/10/73 57,80

39 DALLE CARBONARE FEDERICA 20/05/83 57,00 *
40 DALLA COSTA FRANCESCA 14/06/88 57,00 *
41 DALLE MOLLE MARTA 10/06/84 56,90 *
42 DEMARTINI ROBERTA 13/12/82 56,90 *
43 GEROSA VALENTINA 26/12/80 56,90 *
44 FOFFANO PIETRO 16/09/95 56,90 *
45 RIBATTI FABIANA 16/09/85 56,90

46 MORETTO LORENZO 04/06/91 56,80 *
47 DELACROCE RITA 02/07/86 56,80 *
48 STRIPPOLI FRANCESCO 15/06/76 56,80

49 PITTON GIORGIA 29/06/85 56,70

50 BEVILACQUA PAOLA 20/08/78 56,70




Totale

Precedenze/

Posizione Nominativo Candidato Data di nascita Punteggio Preferenze/
Riserve

51 FATTORETTO SARA 15/10/86 56,70 *
52 GIACOMELLI LAURA 28/05/74 56,70

53 PIETROBON DINO 13/03/75 56,00 *
54 VETTORATO MARIANNA 20/08/87 56,00 *
55 MEGGIARIN MARIALUISA 04/02/81 56,00

56 CRESPAN MARIA ELENA 02/11/83 55,90 *
57 ZAGO ILENIA 07/01/72 55,90 *
58 D'ACUNTO ROBERTA 12/05/70 55,90 *
59 GUARISO ALESSANDRA 14/10/92 55,90 *
60 CAPORLINGUA DANIA 01/09/86 55,90 *
61 GUARNIERI JESSICA 12/03/77 55,90

62 BIROLO KATIA 20/02/84 55,80 *
63 BASSI GIULIA 28/03/79 55,80 *
64 ZAINO ARTURO 02/06/65 55,80 *
65 GIUDICE VIVIANA ELIZABETH 18/05/60 55,80 *
66 VETTORATO GIULIA 03/10/90 55,80 *
67 CASTIGLION EMANUELE 20/06/90 55,80 *
68 DAMIANI ANNALISA 31/08/80 55,80

69 GIORGETTA MARIAGRAZIA 17/12/62 55,70 *
70 POLES ALESSANDRA 10/07/78 55,70

71 BOSCOLO GILDA 30/11/82 55,60 *
72 ALBA ANDREA 01/03/80 55,60 *
73 STELLA GIOVANNA 02/02/76 55,60 *
74 FERRAZZI ALESSANDRO 14/10/92 55,60 *
75 FAVERO VALENTINA 15/07/90 55,60 *
76 PALERMO UMBERTO 28/05/89 55,60 *
77 REALDON ALESSIA 27/02/86 55,60 *
78 GHIGLIONE BARBARA 02/08/78 55,60

79 VIO ANNAMARIA 05/06/70 54,90 *
80 RONCARI ANNA 13/12/88 54,90 *
81 ZAMPIERI SILVIA 21/05/77 54,90 *
82 TAVELLA STEFANIA 07/05/90 54,90

83 BOSCHET MICHELA 06/02/69 54,80 *
84 SIPALA LUCIA 24/07/73 54,80 *
85 CAMINOLI DARIA 05/11/72 54,80 *
86 RAINALDI CARLO 06/04/64 54,80 *
87 MILAN MELISSA 07/04/91 54,80 *
88 DE NOBILI AMBRA 12/07/88 54,80 *
89 SABA ANTONIETTA 26/04/88 54,80 *
90 CALLIGARO GIORGIA 25/04/88 54,80 *
91 FAVARO DIANA 24/02/88 54,80 *
92 GALIOTTO ALBERTO 05/06/85 54,80 *
93 BELLE' MARTINA 03/09/81 54,80 *
94 ZANOTTO EMANUELA 28/09/77 54,80 *
95 ZANON ALESSIA 23/04/88 54,70 *
96 STEFANI FILIPPO 08/07/78 54,70 *
97 CHINNI' ANGELA 22/10/82 54,70 *
98 FIORE MARIA 16/07/62 54,70 *
99 BRUNELLO GIULIA 22/10/87 54,70 *
100 |MORO LAURA 19/08/80 54,70

101 GIOVAGNONI STEFANIA 31/01/64 54,60 *
102 |GUERRIERO MARIA 14/06/82 54,60 *
103 CAMPAGNARO SARA 29/05/84 54,60 *
104 |BERLESE SIMONA 11/06/68 54,50 *
105 VALERIO ALESSIA 10/06/95 54,50 *
106 |ZANETTI NICOLA 23/07/84 54,50

107 TUVERI LAURA 11/09/65 53,90

108 |CACCURI SIMONA 03/12/72 53,80

109 BOVO FRANCA 22/02/71 53,80

110 |CAMPOREALE VALENTINA 01/12/91 53,80




Totale

Precedenze/

Posizione Nominativo Candidato Data di nascita Punteggio Preferenze/
Riserve

111 FALCHI CAMILLA 18/05/83 53,70 *
112 |MAPELLI DANIELA ANGELA 22/03/78 53,70 *
113 TRIA GIUSEPPE 22/07/70 53,70 *
114 [MANGANO CATERINA 10/12/85 53,70 *
115 MAZZON MELANIA 18/03/90 53,70 *
116 [DASSISTI ANASTASIA 01/02/88 53,70 *
117 GRAZIANI FABIO 02/03/79 53,70 *
118 |MORESCO STEFANIA 15/11/76 53,70

119 TOFFOLI TAMARA 18/10/74 53,60 *
120 [BONITATIBUS ALESSANDRA 07/09/83 53,60 *
121 REMIGIO NOEMI 30/07/89 53,60 *
122 |ZANCO SARA 01/11/84 53,60 *
123 FRUNCILLO LUCA 23/05/80 53,60 *
124 |RODIGHIERO GIUSEPPE 12/03/77 53,60

125 SAGGIN PAOLA 21/05/69 53,50 *
126 [SCARPA AGNESE 23/04/80 53,50 *
127 TEATINI SILVIA 09/07/76 53,50 *
128 |MORO VALENTINA 20/05/76 53,50 *
129 FAVRETTO ERIKA 25/01/76 53,50

130 [LUCIETTO ALESSIA 20/06/71 53,40

131 DIFINO NICOLA 20/10/90 52,90 *
132 [TOMAELLO SILVIA 31/12/85 52,90

133 ADRAGNA MARIA CRISTINA 04/10/78 52,80

134 |MARZARO ALESSANDRA 23/10/88 52,70 *
135 LOMBARDI ARIANNA 19/01/84 52,70

136 |ZANETTI GIOVANNI 19/08/69 52,60 *
137 GUOLO MONICA 21/01/83 52,60 *
138 |PASQUALETTO FRANCESCA 04/10/77 52,60 *
139 CESAROTTO MATTEO 09/07/78 52,60 *
140 |BIESUZ DEBORAH 26/09/82 52,60 *
141 TESSARI ALESSANDRO 27/11/74 52,60

142 |FALCON VERA 11/04/77 52,50 *
143 PETENO ANITA 03/06/93 52,50 *
144 |CURTO ELISABETTA 08/01/91 52,50 *
145 LETEO SILVIA 18/05/85 52,50

146 |BERTON SAMANTHA 27/05/76 52,40 *
147 GHISELLINI FABIO-MASSIMO 22/11/58 52,40 *
148 |BARBATA MARCELLO 25/07/77 52,40 *
149 EDEROSI LORENZA 02/10/76 52,40

150 [PIZZOLATO CARLA 23/02/71 52,30 *
151 FREZZA NANCY 17/08/87 51,90 *
152 [CORICCIATI MICHELE 28/01/79 51,80 *
153 PILOTTO ALVISE 08/03/73 51,80 *
154 |GARBIN MICHELA 27/12/91 51,80

155 CAVEDON CRISTIAN 04/03/76 51,70 *
156 |CONCONI JESSICA 18/10/91 51,70

157 CORBETTI CONSUELO 28/04/90 51,70 *
158 |GIANNI MANUELA 13/03/73 51,70

159 CASTELLANI LAURA 21/05/75 51,60 *
160 |GENTILI CHIARA 19/02/75 51,60 *
161 LA ROSA GAIA 15/05/90 51,60 *
162 [DAUTI ERVIS 20/09/85 51,60 *
163 LUGATO SONIA 22/05/79 51,60 *
164 |MILAN LUCIA 27/12/77 51,60 *
165 BORTOLANI STEFANO 23/08/69 51,60 *
166 |[SCALCO PAOLA 04/09/66 51,60

167 DA LOZZO MARTA 07/05/79 51,50 *
168 |ANDREOZZI ELISA 23/01/78 51,50 *
169 MORASSUTTI MARCO 14/08/90 51,50 *
170 [PLAFONI ELENA 03/05/90 51,50 *




Totale

Precedenze/

Posizione Nominativo Candidato Data di nascita Punteggio Preferenze/
Riserve
171 CERVONE MARIANGELA 08/08/87 51,50 *
172 |PEZZELATO ELISABETTA 10/12/79 51,50 *
173 CANETTI LUCA 17/03/69 51,50
174 |BEDENDO MARCO 18/05/93 51,40
175 CALLIPO DOMENICO 30/11/79 51,40
176 |BUZZATTI PAOLA 04/05/78 51,40
177 DORO DEBORAH 20/10/86 51,30 *
178 |[BORTOLATO PIERLUIGI 01/07/78 51,30 *
179 MEZZAVILLA LORETTA 14/05/75 51,30
180 |TACCHI VENTURI CHIARA 02/01/71 51,20 *
181 PAULETTO SARA 10/07/84 51,00
182 |TADIOTTO ERICA 08/05/82 50,90
183 GRILLO SALVATORE 16/11/81 50,80 *
184 |BARIANI MARIA ELISA 16/02/76 50,80
185 BORDIGNON CINZIA 02/03/83 50,70 *
186 |AMISTANI FEDERICA 13/12/82 50,70 *
187 PARMA CLAUDIA 22/03/77 50,70
188 |TARQUINI CRISTINA 07/06/96 50,60 *
189 FABBIAN VITTORIA 24/02/96 50,60 *
190 |[LONGO LAURA 22/08/88 50,60 *
191 VITALE ANDREA 19/04/80 50,60 *
192 |CIOTOLA ALESSIO 11/01/79 50,60
193 AGNOLON GESSICA 20/01/76 50,50 *
194 |TRONCA VALERIA 10/04/68 50,50 *
195 OFANTINO CHIARA 22/08/85 50,50 *
196 |[DAL GAL ILARIA 04/06/85 50,50 *
197 CICCARONE SILVIO 06/02/85 50,50 *
198 |[NOGARA STEFANIA 21/02/83 50,50 *
199 D'INCAU MARIANNA 26/11/79 50,50 *
200 |DAL MOLIN LUCA 25/04/64 50,50
201 CALIARI DAVIDE 30/03/81 50,40 *
202 |RASERA GIAMPAOLO 06/07/65 50,40 *
203 COLLAZUOL SILVIA 06/09/85 50,40 *
204 |TORMEN SILVIA 13/09/80 50,40 *
205 DEGANI FRANCESCA 10/07/70 50,30 *
206 |FIORIN BARBARA 28/12/67 50,30
207 AUTIERO GABRIELLA 05/08/81 49,80 *
208 |GARBUGGIO MARGHERITA 26/10/92 49,80 *
209 D'ANIELLO GIUSEPPE 09/07/70 49,80
210 |PAGLIANI MONICA 17/12/70 49,70
211 GRISON ILENIA 27/04/84 49,70
212 |GUERRA DANIELA 03/08/79 49,70 *
213 TREVISANUT MARA 24/03/74 49,70
214 |DONINI BEATRICE 06/10/69 49,60 *
215 GOTTARDI FRANCESCA 17/12/74 49,60 *
216 |PRANDINI CLAUDIA 03/08/68 49,60 *
217 GREGNANIN MARY 05/06/91 49,60 *
218 |FOFFANI ANNA 31/07/89 49,60 *
219 BOLDRIN SERENA 25/04/86 49,60 *
220 |CAMPISI CLAUDIA 18/03/83 49,60 *
221 PEDOL MANOLA 13/02/72 49,60
222 |BONSO MASSIMILIANO 21/03/77 49,50 *
223 MARZIOTI BARBARA 13/08/83 49,50
224  |STEVANELLA GIORGIO 16/04/60 49,40 *
225 LIBERTI MANILA 24/02/90 49,40 *
226 |TREVISAN MARTINA 22/07/83 49,40 *
227 BIOLCATI ANNA 24/03/81 49,40 *
228 |GIANNINI GIOVANNA 18/11/76 49,40
229 CALI' DANIELA 29/06/81 49,30 *
230 |LAZZARIN CHIARA 23/10/74 49,30 *




Totale

Precedenze/

Posizione Nominativo Candidato Data di nascita Punteggio Preferenze/
Riserve
231 LIPPI MICHELA 01/08/75 49,20 *
232 |CALZAVARA STEFANIA 15/12/73 49,20 *
233 MARINELLO ELENA OLIVIA MARIA 30/03/69 49,20 *
234 |CAPPOIA LAURA 05/12/90 48,80 *
235 GARZOTTO LUCIA 14/03/71 48,70
236 |ZAGARRIO STEFANIA 21/02/75 48,60 *
237 BARBIERI FRANCESCA 18/07/91 48,60 *
238 |NALESSO NICCOLO 30/01/90 48,60 *
239 SCAVEZZON MARIASTELLA 26/04/85 48,60 *
240 |FORNARO CLAUDIA 02/11/82 48,60 *
241 SORACI MATTEO 28/06/80 48,60 *
242 |DE VIDI GIOVANNI 18/04/67 48,60
243 OLIVARI GLENDA 27/05/81 48,50 *
244  |SASSO EMANUELA 19/02/73 48,50 *
245 BASSO VALENTINA 01/01/93 48,50 *
246 |BERNARDI LUCIA 16/07/86 48,50
247 CARLETTI STEFANIA 06/02/76 48,40 *
248 |VITAGLIANO RAFFAELE 30/06/87 48,40 *
249 VIRGA FRANCESCO 24/09/65 48,40
250 |D'AGOSTINI BENEDETTA 17/02/89 48,30 *
251 VOLO CARLA 24/10/88 48,30
252 |LEO ROSSELLA 01/04/77 48,20
253 ZADRO NICOLETTA 26/04/71 47,90 *
254 |BORTOLETTO CRISTINA 08/01/68 47,80 *
255 MARIANI FRANCESCA 26/09/87 47,80 *
256 |DE LORENZO MARCO 28/08/74 47,80 *
257 PICARELLI DONATELLA 28/07/64 47,80
258 |PAVANELLO ILENIA 24/06/86 47,60 *
259 TROPEA EMANUELA 12/09/91 47,60 *
260 |MARCATI MARCO 28/09/91 47,60 *
261 BUCCIOL MARCO 14/09/80 47,60 *
262 |PEGORARO VERONICA 08/03/75 47,60 *
263 NOVELLO VANIA 07/12/71 47,60
264 |LUCENTI FRANCESCO 19/12/86 47,50 *
265 ROMANDINI PINA 04/01/86 47,50
266 |VERRENGIA ANNA 25/11/90 47,40 *
267 POLONIO MANUEL DARVY 26/11/82 47,40 *
268 |DE PROSDOCIMI MADDALENA 15/08/82 47,40 *
269 MARTIGNAGO CLAUDIA 02/11/78 47,40 *
270 |AMICONE MONICA 11/12/71 47,40
271 GASPARI CHIARA 22/09/80 47,30 *
272 |DE SANTIS STEFANIA 08/06/81 47,30 *
273 RAFFA MARIELLA 14/06/79 47,30 *
274  |PASQUINI SILVIA 16/05/94 47,30 *
275 MANNINO DARIO 21/08/88 47,30
276 |COSTA ANTONINA 16/02/73 47,20 *
277 CALTAGIRONE MARCO 11/03/83 46,80
278 |VATRELLA LAMBERTO 03/09/89 46,70 *
279 DI STEFANO SERAFINA CHIARA 29/09/87 46,70
280 |LAZZARIN LISA 11/04/81 46,60 *
281 MARTUCCI GAETANO 25/05/77 46,60
282 |DE MATTEO FRANCESCO 19/10/76 46,50 *
283 DI FIORE EMILIANO 06/08/86 46,50
284 |BIZZOTTO ENRICA 26/12/80 46,40 *
285 CALVO SARA 28/09/90 46,40
286 |ALBERTON CLAUDIA 07/04/84 46,30 *
287 D'INCA ELEONORA 24/08/85 46,30
288 |PREARO ALICE 05/07/89 46,20
289 OLIVIERI MARILISA 20/08/86 46,20
290 |PADOVANI JESSICA 22/11/73 46,20 *




Totale

Precedenze/

Posizione Nominativo Candidato Data di nascita ) Preferenze/
Punteggio .
Riserve
291 OPRANDI NADIA CAROLINA 10/12/62 46,20
292 |CORADAZZO DEBORA 14/02/71 45,60 *
293 FERRARO SILVIA 28/06/91 45,60 *
294 |FERRARESSO MONICA 26/01/88 45,60
295 SILVESTRI LUCA 06/07/73 45,50 *
296 |MARCIANO’ DANIELA 24/11/77 45,50 *
297 TOMMASIN CHIARA 23/04/80 45,50 *
298 |MARANGONI SHARA 05/07/75 45,50 *
299 TONIOLO RAFFAELLA 15/06/72 45,50 *
300 |RANZOLIN MARIASILVIA 05/10/60 45,50
301 ZANELLA ILARIA 15/05/72 45,40
302 |PECORELLA MAURIZIO 23/09/73 45,30 *
303 BORIN ENRICO 10/04/83 45,20 *
304 |MAISTRELLO FRANCESCA ROMANA 05/02/70 45,20
305 COIN CHIARA 02/07/80 44,80 *
306 |TONOLO CHIARA 25/08/92 44,80
307 CEOLIN MATTEO 23/12/90 44,60
308 |BUSINELLO LAURA 07/03/73 44,50
309 LICITRA IRINA 27/09/69 44,40 *
310 |DE LUCA LAURA 03/04/75 44,40 *
311 BELLAN RITA 16/10/88 44,40
312 |KRATTER ERICA 31/01/81 44,30
313 BULLO FRANCESCO 30/03/85 44,30
314 |ROSSETTO ELENA 30/10/83 44,30
315 FORONI PATRIZIA 04/03/87 44,20 *
316 |MARANO FRANCESCA 24/10/85 44,20
317 DOGAO MAURIZIO 09/02/94 43,50
318 |VIGNATO RENATO 01/10/69 43,30 *
319 BELIATO MARZIA 29/08/76 43,30 *
320 |PETTENA PATRIZIA 25/08/77 42,60 *
321 NIERO GERMANO 02/01/71 42,20 *
322 |BELLUCO MARIA BEATRICE 31/05/61 42,20 *
323 CALABRESE GIOVANNI 16/06/89 42,20

* Precedenze, preferenze e riserve.




VENETO LAVORO RECIORE RV ENETR

N. 64 DEL 27/02/2020

OGGETTO: Approvazione graduatoria e assunzione candidati vincitori per Bando di
Concorso pubblico per esami per I'assunzione di n. 36 posti a tempo indeterminato di cui
n. 1 posto riservato alle categorie protette, n. 9 posti riservati ai militari volontari alle Forze
Armate, n. 3 posti riservati a personale non dirigenziale secondo quanto previsto dall’art. 20
D.Lgs 75/2017 e n. 54 posti a tempo determinato nella cat. C posizione C1 profilo
professionale OPERATORE DEL MERCATO DEL LAVORO. .

Con riferimento al provvedimento in oggetto, si attesta che & pubblicato, per 15 giorni, sul
sito di Veneto Lavoro, sezione <Pubblicita legale> <Provvedimenti recenti>, dal giorno
27/02/2020.

Il Funzionario Incaricato
U.O. 1 Bilancio, Affari generali e Approvvigionamenti

Barone Tiziano
(firma digitale)
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